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STRATÉGIE GLOBALE
Street Workers Network

Mise en réseau international de travailleur·euse·s sociaux·ales de rue : for-
mation, coaching et appui aux équipes de terrain

Coopération internationale

Soutien à des projets de coopération et de solidarité internationale qui 
privilégient l’action en milieu ouvert au profit des enfants et des jeunes en 
situations de rue, et le renforcement du travail social de rue à un niveau 
local et régional.

Dynamo International Mobilité

Service d’accompagnement offrant une aide socio-éducative, en Bel-
gique, pour tout·e jeune en difficulté, de 13 à 25 ans, utilisant la mobilité 
internationale comme un outil pédagogique et mobilisateur à destination 
individuelle ou collective.

Dynamo International est une as-
sociation créée en 2001, agréée 
en tant qu’O.N.G depuis le 25 

Novembre 2004 et service de l’aide 
à la jeunesse depuis 2015. Elle a pour 
objet social la coopération internatio-
nale dans les domaines concernant 
les   enfants et les jeunes de la rue, 
l’éducation et le travail   social de rue, 
le développement communautaire et 
la prévention de l’exclusion sociale, la 
protection de l’enfance et l’insertion 
socio-professionnelle.

Elle vise à renforcer la capacité d’agir 
des personnes en difficulté, avec une 
attention particulière pour les jeunes 
et les enfants en situations de rue, à 
travers un accompagnement spécial-
isé.

Elle entend ainsi promouvoir une société basée sur l’échange, l’enrichissement, 
la compréhension et la   reconnaissance mutuelle, sur la rencontre de l’autre, la 
tolérance, la justice, l’égalité, la fraternité, les solidarités internationales et la 
participation de chacun·e à tous les niveaux de décision, notamment dans le re-
spect des singularités et des initiatives locales.

Elle met également au centre de son action, le respect de l’individu, et particu-
lièrement de l’enfant et du·de la jeune, conformément à la convention relative aux 
droits de l’enfant et à la déclaration universelle des droits de l’humain.

DYNAMO INTERNATIONAL

Intégrité
Dynamo International n’a reçu aucune plainte liée à l’intégrité dans le cad-
re de son dispositif de signalement des plaintes.
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ADMINISTRATION GÉNÉRALE

Assemblée Générale
L’Assemblée Générale est composée de 60 membres, la réunion annuelle s’est déroulée le 22 juin 2023.

Organe d’Administration
Les membres de l’Organe d’Administration mandatés depuis le 22 juin 2023 (mandat de 3 ans) : 

ABDELKADER Albine
ABOU MESSAOUD Iness

CARSIN Bertrand (Président)
DELHEZ Pierre 

D’HONT Marc
ENRIQUE MALES Danilo

FERNANDEZ Arlyne
FRANCQ Amélie
HEYMANS Didier

KOUMA ADJO Diane
LACHARITÉ Francis

MISRA Aron
MORADIELLOS Cisco  

PARASKEVA Maria-Anna 
PISSOORT Chantal (secrétaire)                

REGHIF MOUHAD
SEGULIN ANJA
SFORZIN INES
SOW MOUSSA

TRAN QUOC DUY
VAN DEN BRIL PIERRE

VERSTRAETEN CLAUDINE
REGHIF Mouhad

RYCKMANS Jean-Christophe
SCHILTZ Bertrand

SFORZIN Ines
SOW Moussa

TRAN QUOC Duy
VAN DEN BRIL Pierre

VERSTRAETEN Claudine
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RÉNOVATION DES LOCAUX

Travaux de rénovation  
au 22 rue de l’Etoile à Uccle

Nos locaux à Uccle manquaient 
d’espaces appropriés et 
n’étaient plus conformes aux 

normes de sécurité requis à l’accueil 
des jeunes. Le bâtiment présentait 
des problèmes de fissures, de décol-
lement de carrelages et de fuites 
provenant d’un affaissement plus ou 
moins généralisé du premier étage. 

A travers les travaux nous avons réparé les dégâts causés par l’affaissement initial. Cela 
a imposé la mise en place d’un chauffage adapté, des travaux d’électricité pour se con-
former aux normes de sécurité et construire des sanitaires corrects afin de pouvoir 
réutiliser le premier étage pour l’accueil des jeunes et pour aménager deux nouveaux 
locaux. 

Après une étude de marché sur base de 4 offres, l’entrepreneur ART a été sélectionné 
en juillet 2022 pour la réalisation des travaux de transformation.

Les travaux ont débuté au mois d’août 2022 et se finalisent en janvier 2023. La récep-
tion provisoire a été réalisée le mardi 7 février 2023. Les conclusions sont très positives 
au regard de la qualité du travail réalisé et de la qualité du suivi entre l’architecte, l’en-
trepreneur et Dynamo International.

Le budget initial est de 228.782€ HTVA. Après travaux il est de 248.330€ HTVA. Une 
différence justifiée par des travaux supplémentaires nécessaires à la consolidation du 
bâtiment
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RÉCOLTE DE FONDS / ÉVÉNEMENTS 

Éducation au développement 
Opération 11.11.11

Pour l’année 2023, la campagne 11.11.11 a permis de récolter 3.786,00 € au total 
pour les projets du réseau.

Gala Lions

Le 1er avril 2023, s’est tenu le Gala Lions organisé par le Lions Club Bruxelles 
Centenaire à Melsbroek.

Marche Adeps

Cette année, c’était le grand retour de la marche. Elle s’est déroulée le dimanche 
26 mars 2023 à la ferme Holleken à Linkebeek.
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15 Travailleurs et travailleuses

3 Antennes

5 Lieux de permanences

185 Jeunes accompagné·e·s

33 Départs en projets individuels

96 Jeunes impliqués·e·s dans 22 
        projets collectifs

EN BREF...
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Dynamo International au travers de son service 
mobilité jeunes en tant que service agréé de 
l’Aide à la Jeunesse offre une aide socio-édu-

cative pour tout·e jeune en difficulté de 13 à 25 ans, 
en utilisant la mobilité comme un outil pédagogique 
de mobilisation. Ainsi, au-delà de l’expérience de 
mobilité, notre accompagnement consiste à aider 
le·la jeune à devenir autonome et à acquérir les com-
pétences nécessaires pour être acteur·trice de son 
devenir.

LA MOBILITÉ INTERNATIONALE POUR TOUS ET TOUTES !

Outil d’insertion sociale  
& professionnelle
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Si l’année 2023 est une année à nouveau partic-
ulièrement riche en projets collectifs à dimen-
sion internationale, elle est placée davantage 

sous le signe de l’accueil.  En effet, si Dynamo Inter-
national Mobilité a pour objectif de pouvoir offrir et 
construire des projets à l’étranger à l’extérieur de la 
Belgique avec des jeunes, il est important pour notre 
organisation de pouvoir aussi accueillir des groupes 
de jeunes issus d’autres pays. Ainsi, deux projets 
d’accueil en échange de jeunes ont vu le jour : un 
projet qui a réuni des Palestiniens, des Italiens et des 
Belges à Bruxelles ainsi qu’un projet qui a réuni des 
jeunes français venus de l’île d’Oléron et des Belges 
à Namur. En collaboration avec l’AMO la Chaloupe, 
nous avons pu aussi participer à l’accueil d’un groupe 
de jeunes Béninois en Belgique du côté des lacs de 
l’eau d’heure. 

Comme en 2022, certains projets collectifs à di-
mension internationale ont pu voir le jour dans d’au-
tres pays. Les jeunes ont pu ainsi concrétiser de 
nouveaux projets en Italie, au Canada ou encore en 
Corée du sud. Des jeunes qui craignaient de se lanc-
er seul·e·s dans une première expérience à l’étrang-
er ont pu la vivre à travers un groupe collectif. Cela 
leur a apporté de la confiance en elleux ainsi que de 
nombreux outils afin qu’iels osent réaliser leur pro-
pre projet solo. 

UNE ANNÉE SOUS LE SIGNE DE L’ACCUEIL !

En parallèle, l’équipe a continué d’accueillir des vo-
lontaires au sein de notre structure tant à l’antenne 
de Namur. Cette année, elle a eu l’honneur d’accueil-
lir une volontaire venue d’Espagne. Les témoignag-
es des volontaires restent précieux et essentiels 
car ils démontrent aux nombreux·euses jeunes, qui 
fréquentent notre structure, que vivre une expéri-
ence à l’étranger est possible pour tout un·e cha-
cun·e. En effet, à travers leur participation à diverses 
activités du service mobilité, les volontaires ont pu 
tisser du lien avec notre public, partager leur expéri-
ence et répondre aux questions des jeunes. Cette 
année, la volontaire a participé à l’échange de jeunes 
avec les Oléronais à Namur.
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SENSIBILISATION

22 Sensibilisations

524 Jeunes  
sensibilisé·e·s  

62 Professionnel·le·s  
sensibilisé·e·s

L’une des premières tâches essentielles dans 
notre organisation est de pouvoir faire con-
naitre notre organisation auprès des jeunes 

ainsi que des professionnel·le·s. 

Cette année, l’équipe a donc continué ses sensi-
bilisations principalement à Bruxelles, Namur et 
Charleroi. Les travailleur·euse·s sociaux·ales se sont 
rendu·e·s dans différents salons, dans des écoles 
ainsi que dans des organisations de l’aide à la jeu-
nesse partout en Fédération Wallonie-Bruxelles. Iels 
continuent bien sûr le travail social de rue dans les 
quartiers du Namurois. Iels ont été beaucoup mobil-
isé·e·s sur le quartier des Balances, mais ont égale-
ment eu l’occasion d’explorer quelques fois le quart-
ier D’Astedon.

Dynamo International continue son travail dans la ré-
gion de Charleroi. Un travailleur de l’équipe mobilité 
s’y rend le vendredi une semaine sur deux en collab-
oration avec la MADO de Charleroi. Ces sessions ren-
contrent un franc succès au vu du nombre de jeunes 
qui fixent des rendez-vous lors de ces plages pour y 
développer leurs projets.

Durant cette année 2023, l’équipe a pu aller à la ren-
contre de 524 jeunes et 62 professionnel·le·s afin de 
présenter le projet pédagogique de Dynamo Interna-
tional et des opportunités disponibles à travers no-
tre service.

Pour une plus grande accessibilité de nos services :

 → L’équipe a réalisé des sensibilisations dans 
différents services ou différentes écoles moins 
investies par le passé.

 → L’équipe a continué à développer de manière 
régulière et pérenne notre présence à Charleroi.

 → L’équipe a consolidé ses collaborations avec d’au-
tres organisations pour des projets communs.

Difficultés rencontrées : 

 → Nous continuons à être énormément sollicité·e·s 
par plusieurs salons et écoles de la fédération 
Wallonie-Bruxelles. Des constats différents sont 
réalisés selon les antennes. 
• A Namur, nous ne pouvons toujours pas répon-

dre à toutes les demandes qui se présentent 
à nous. Nous avons dû sélectionner les dif-
férentes propositions de sensibilisations car 
elles génèrent parfois de nombreux accompag-
nements individuels qu’il est difficile à assumer 
par manque de temps et de moyens en ressou-
rces humaines.

• A Bruxelles, malgré un partenariat important 
avec la cité des métiers qui nous donne l’occa-
sion de pouvoir rencontrer plusieurs centaines 
de jeunes de sixième secondaire tout au long 
de l’année, les jeunes sont souvent intéressé·e·s 
par le projet mais rares sont celleux qui pren-
nent ensuite un rendez-vous pour un accom-
pagnement individuel.

Perspectives pour 2024 : 

 → Développer un plan de sensibilisation de pro-
fessionnels du secteur jeunesse pour que ces 
dernier·e·s puissent être en connaissance de 
notre projet et puissent être des relais auprès de 
leur public.

 → Développer des sensibilisations dans des quart-
iers ou zones précarisées afin de pouvoir offrir 
notre accompagnement aux jeunes les plus en 
difficultés.
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L’équipe de Dynamo International organise de 
manière régulière des activités de tout type 
auprès des jeunes. Ces activités poursuivent 

plusieurs objectifs essentiels : 

 → Créer du lien entre les jeunes et leur offrir un 
espade de sociabilisation

 → Apprendre aux jeunes à se familiariser avec des 
thématiques sociétales 

 → Être, pour les jeunes, un espace d’expérimenta-
tion et de découverte

 → Aider les jeunes à appréhender et se préparer à 
un séjour pédagogique national ou international

Cette année l’équipe a mis en place : 

 → A Bruxelles, 38 activités ont été réalisées tout au 
long de l’année rassemblant 261 participant·e·s

 → A Namur, tous les mercredis après-midi de l’an-
née une activité a été organisée avec le groupe 
DYNAMUR

 → A Namur, tous les mercredis, les travailleur·euses 
sociaux·ales de rue sont allé·es à la rencontre des 
jeunes Namurois·es en rue

 → Tout au long de l’année se déroule de nombreuses 
activités comme des activités escalade, activités 
en mixité avec des personnes en situation de 
handicap, des sorties randonnées, notre partic-
ipation à la récolte CNCD 11.11.11, des activités 
coutures et bien d’autre choses encore…

ANIMATIONS COLLECTIVES

Difficultés rencontrées :

Les jeunes ont de moins en moins de disponibilité 
(temporelle ou mentale) pour participer aux activités 

Difficulté pour certains jeunes de faire le premier 
pas afin de vivre une première activité ensemble 
avec un groupe inconnu

Pas ou peu d’activités collectives destinées unique-
ment aux jeunes de 16 ans et plus à Namur

Nos perspectives pour 2024 : 

 → Continuer de consulter les jeunes sur les activités 
qu’iels voudraient voir se développer à Dynamo

 → Continuer à construire des activités en partenari-
at avec d’autres structures de l’Aide à la jeunesse 

 → Imaginer de nouvelles activités afin de pouvoir 
faire découvrir des nouvelles expériences aux 
jeunes

 → Construire des activités destinées aux jeunes de 
16 ans et plus à Namur 

 → Accompagner les jeunes à mettre en place des 
activités par elleux-mêmes 



DYNAMO INTERNATIONAL asbl ■ Mobilité Jeunes

■ 15Retour

ATELIER SOUDURE

Les jeunes ont pu participer à une activité de 
« soudure ». Iels ont eu l’opportunité de fabri-
quer une chaise en métal. Nous avons été ac-

cueillis par l’asbl « Fabriek paysanne », un collectif 
ciblant l’amélioration de la qualité de vie des paysan.
nes en soutenant leur souveraineté technologique 
par la fabrication, l’accompagnement et l’animation 
d’un réseau autour de l’outillage agroécologique. Sur 
place, les jeunes ont eu l’opportunité de travailler le 
métal, choisir eux-mêmes les matériaux et les out-
ils. L’équipe tire un bilan plutôt positif de cette ex-
périence. Nous avons même dû refuser plusieurs 
demandes car la structure ne pouvait pas accueillir 
plus de dix jeunes pour ce type d’activité. Dans le 
futur, l’équipe souhaite continuer ce type d’action 
vu l’intérêt significatif et le retour très positif des 
jeunes pour cet atelier.

QUE LE SPECTACLE COMMENCE !

Participer à des sorties culturelles comme des 
expositions, des concerts et des pièces de 
théâtre nous permet d’explorer de nouveaux 

horizons, de saisir des perspectives différentes et 
d’enrichir notre expérience personnelle. Cela nous 
aide à élargir nos connaissances, à développer no-
tre sensibilité artistique et à renforcer nos liens avec 
les autres. En somme, la culture joue un rôle essen-
tiel dans notre épanouissement individuel et dans la 
construction d’une société plus ouverte, inclusive 
et éclairée. De plus, les sorties culturelles nous of-
frent l’opportunité de nous échapper du quotidien, 
de nous immerger dans des univers fascinants et de 
stimuler notre imagination. En explorant les multi-
ples facettes de la culture, nous cultivons un esprit 
curieux et ouvert, prêt à embrasser la diversité et 
à célébrer la richesse de l’expression humaine sous 
toutes ses formes.

ACTIVITÉS DE VOLONTARIAT

Dans une optique de continuer à offrir un es-
pace pour développer les valeurs de solidar-
ité et de citoyenneté chez les jeunes, plu-

sieurs sessions de volontariat ont été proposées 
tout au long de l’année. Se rendre disponible et ac-
cessible afin de pouvoir venir renforcer une équipe 
de bénévoles active auprès de personnes dans le 
besoin permet aux jeunes de se faire une première 
expérience dans le volontariat tout en questionnant 
leur rapport au monde et aux autres.

Animations collectives à Bruxelles
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L’ATELIER DYNAMUR

Cette année, le collectif de Dynamur a eu l’occa-
sion de participer à différentes activités lors 
des mercredis après-midi. Les jeunes ont pu 

notamment apprendre les différentes techniques de 
graffitis, découvrir un match d’impro donné à l’es-
pace Delta ou encore de participer à une initiation de 
Karting grâce au CPAS. Iels ont eu aussi la possibilité 
d’avoir plusieurs ateliers de danse à l’espace Delta 
qui les ont amené·es à prendre davantage confiance 
en leur corps. Une intervenante extérieure est aussi 
venue leur donner une activité autour de la connais-
sance de soi. 

Grâce à Alba, volontaire espagnole réalisant son 
CES au sein de Dynamo, les jeunes ont pu découvrir 
l’univers du théâtre à travers divers ateliers et la vis-
ite privée du théâtre de Namur.

Après leur expérience positive de l’appel à projet 
construit et rendu en 2022, les jeunes ont gardé 
une dynamique proactive. Iels se sont montré·e·s 
actif·ve·s dans la création d’activité et de planning 
pour les séjours socio pédagogiques comme pour 
l’accueil des Oléronais à Namur en juillet où iels ont 
toustes participé·e·s activement à sa mise en place.

LE TRAVAIL SOCIAL DE RUE

En parallèle, nous avons mis en place des 
réunions avec les jeunes fréquenté·e·s en tra-
vail social de rue à Namur avec comme objec-

tifs de pouvoir imaginer, co-construire et réaliser 
des activités et des séjours pédagogiques nationaux. 
L’équipe voulait mettre davantage les jeunes dans 
une démarche pro-active. Par ailleurs, certain·e·s 
jeunes issu·e·s des quartiers ont pu vivre leur pre-
mier projet international. Nous espérons que leurs 
témoignages positifs inciteront d’autres de leurs 
pairs issus du quartier à se lancer dans l’aventure.

Animations collectives à Namur
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CLes jeunes âgés de 10 à 30 ans habitant le 
quartier, réguliers du quartier et les profes-
sionnel·les (Concertation Locale des Balanc-

es : Maison Médicale, Foyers Namurois, Maison de 
quartier, Maison des jeunes) ont été sensibilisés du-
rant 3 ans aux projets de Dynamo International. Les 
jeunes et les professionnel·les ont eu l’opportunité 
d’être accompagné·es dans des suivis, des construc-
tions et des concrétisations de projets individuels et 
collectifs. L’outil de proximité qu’est le Travail Social 
de Rue prend donc tout son sens face à des jeunes 
qui ont besoin d’être informé·es de leurs droits à co-
créer et à saisir l’opportunité de projet nationaux et 
internationaux.

Les Moyens déployés :

 → Le TSR régulier le mercredi après-midi
 → Des séjours résidentiels pédagogiques nationaux 

et internationaux (parfois co-organisés avec les 
professionnels de proximité)

 → Des activités ponctuelles (fêtes de quartiers, 
ateliers sportifs…) parfois co-organisées avec les 
professionnel·les de proximité  

 → Des prétextes à la rencontre
 → Des discussions informelles
 → Des participations aux réunions entre parte-

naires (Réunions MJ-DI 1x/mois et les réunions 
de Concertations Locales des Balances trimes-
trielles).

BILAN DU TSR BALANCES 2020-2023

Evaluation :

 → Accompagnement des animateur·rices de la 
Maison des Jeunes à l’écriture ou à la relecture 
de projet de mobilité qu’iels réalisent avec les 
jeunes.

 → La maison de quartier nous a sollicités afin de 
participer à des événements sur le quartier.

 → Dynamo a permis le lien entre la Maison des 
Jeunes des Balances et le Projet IDO (projet des-
tiné aux Mineurs Etrangers Non Accompagnés) à 
la suite d’animations boxes réalisées par Dynamo 
au sein des locaux de la Maison des Jeunes.

 → Mise en place d’ateliers sportifs en lien avec les 
sports de combat au sein de la MJ durant l’année. 
Ceci a été une première étape dans l’appropri-
ation de cet atelier par le public car à présent, 
un jeune issu du quartier a accepté de donner 3 
cours d’initiation à la boxe par semaine gratuite-
ment. Il y a donc un phénomène de transmission 
par les pairs et cela a pour effet de sécuriser les 
jeunes au sein de l’entrainement, de les affilier à 
la MJ et d’obtenir une activité menée et encadrée 
par les jeunes pour les jeunes.

 → Participation de plusieurs jeunes à des projets 
mobilité.

 → Développement d’accompagnements individuels 
dans le but d’insertion socio professionnelle.

Nous sommes réellement ravis du partenariat avec 
l’équipe de la Maison des Jeunes et avec les autres 
acteurs associatifs œuvrant sur le quartier que nous 
tenons à remercier. Cette collaboration a permis de 
belles réalisations au bénéfice des habitant·e·s du 
quartier comme l’organisation de l’événement « Fête 
de quartier », l’établissement d’un Conseil de Jeunes 
ou encore des animations cogérées.

En conclusion, nous pensons que la Maison des 
jeunes et leur public fonctionne très bien. Une dy-
namique riche s’est mise en place. Nous réfléchis-
sons actuellement à nous assurer qu’il y aura un es-
pace 16+ pour les jeunes qui désirent continuer cette 
dynamique de projet avec la Maison des Jeunes ou 
avec Dynamo International. En effet, les jeunes ayant 
grandi, iels ont des besoins différents qu’à l’époque 
de notre rencontre. Nous réfléchissons à des objec-
tifs différents avec celleux-ci afin qu’iels puissent 
prendre une part participative encore plus impor-
tante au sein des activités de la Maison des Jeunes 
et de Dynamo International.

Enfin, notre équipe réfléchit à explorer, dès septem-
bre prochain, des nouveaux quartiers de Namur où 
il y a moins d’activités associatives afin de pouvoir 
proposer nos services et notre accompagnement à 
d’autres jeunes de la ville. 
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Animations collectives à Charleroi

YOUNG FEST CHARLEROI

Au mois de mai, l’équipe fut invitée à participer 
au « Young Fest » seconde édition organisé 
par le Centre Ener’J de Charleroi. Cet évène-

ment a été créé par un ensemble d’associations is-
sues du centre de Charleroi. Sur place, l’équipe a eu 
l’occasion de présenter Dynamo International aux 
jeunes. Les travailleur·euse·s ont aussi eu le plaisir 
de les convier à participer à des parties d’échec, de 
jeu de l’oie (revisité par l’équipe mobilité) ou encore 
de se défouler sur des pattes d’ours. Cette journée 
fût riche de rencontres partenariales et de sensibili-
sation des jeunes à nos missions.

NOËL DES MÔMES

A l’approche des fêtes de fin d’année, la Maison 
de l’Adolescence de Charleroi nous a con-
vié·e·s à participer à une journée d’animation 

associative au profit des familles. L’équipe de Dy-
namo International Mobilité a de nouveau répondu 
présente à cet événement. Lors de cette journée, 
nous avons pu mettre en place quelques activités 
afin de partager avec les jeunes et les familles à pro-
pos de nos missions et du projet pédagogique de Dy-
namo.
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Le service mobilité de Dynamo International 
propose un accompagnement éducatif spé-
cialisé aux jeunes en difficulté de 13 à 25 ans 

désirant s’investir dans un projet de mobilité. Toute-
fois, l’accompagnement n’a pas nécessairement 
comme finalité première, un départ. En effet, il vise 
plutôt une réappropriation du jeune de son propre 
scénario de vie afin qu’iel s’autonomise au regard de 
la mise en œuvre d’un projet qui le·la motive et qui 
correspond à ses attentes. Ainsi, l’expérience de 
mobilité en tant que telle n’est qu’une étape dans le 
processus d’insertion sociale du·de la jeune. Nous 
utilisons donc la mobilité comme un outil et non pas 
comme une fin en soi.

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL

185 Jeunes  
accompagné·e·s  

33 Départs en projets  
individuels

Difficultés rencontrées :

Durant le premier semestre de l’année 2023, l’équipe 
fait face à un grand nombre de demandes de la part 
des jeunes pour partir en projet individuel. Les tra-
vailleur·euse·s doivent tenter d’agencer leurs agendas 
au mieux pour pouvoir accueillir toutes les demandes 
ce qui n’est pas toujours possible. Durant la période 
des grandes vacances, l’équipe a été contrainte de 
mettre les demandes de certains jeunes sur liste d’at-
tente en attendant une période d’accalmie. 

A partir de septembre, nous avons constaté une 
baisse des demandes individuelles que ce soit con-
cernant des accompagnements sociaux ou bien à 
propos de l’accompagnement de projet de mobilité. 

Nous ne connaissons pas encore très bien les raisons 
de cette baisse d’affluence, mais nous constatons 
qu’une grande partie des jeunes essayent de travail-
ler durant leur temps libre et ce dès 16 ou 17 ans, ce 
qui les rend moins disponibles pour se rendre auprès 
de notre service.

À la suite de plusieurs rencontres qui ont eu lieu avec 
d’autres organisations de terrain (Javva, Quinoa, Défi 
Belgique Afrique, l’AMO la Chaloupe …) nous consta-
tons quasiment toustes une baisse de mobilisation 
des jeunes envers les projets de mobilité interna-
tionaux. Le phénomène ne se limite donc pas à notre 
service.

Nous constatons également que les problèmes de 
santé mentale et de sociabilisation sont toujours 
d’actualité et freine la participation des jeunes dans 
l’engagement et la mise en action.

Nos perspectives pour 2024 : 

Réfléchir, comprendre et s’adapter aux nouvelles 
réalités de vie vécues par les jeunes afin que notre 
accompagnement leur reste accessible.

Travailler de concert avec plus d’organisation et de 
structures afin de diffuser plus largement notre pro-
jet pédagogique.  
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Témoignage de Bruxelles

TÉMOIGNAGE DE MON TREMPLIN JOB AU 
SÉNÉGAL - DAKAR PAR DIANE KOUMA

Mon expérience :

« J’ai eu besoin de partir au Sénégal pour me sortir 
d’une dépression grave, mais aussi pour tenter de 
briser avec mon quotidien devenu trop monotone. Par 
la même occasion, je voulais saisir l’opportunité pour 

développer mon sens des responsabilités, mes rela-
tions interpersonnelles, mon ouverture d’esprit, ma 
confiance en soi ainsi que mon adaptation au change-
ment. Avec l’aide et les conseils d’Antoine, je me suis 
donc lancée dans les démarches pour obtenir une 
bourse tremplin job auprès du bureau international de 
la jeunesse. J’ai activement cherché une association 
au Sénégal en lien avec mes précédentes études d’éd-
ucatrice spécialisé ; le répertoire de Dynamo interna-
tional, m’a rapidement aidé à trouver une structure 
d’accueil. Je suis donc partie en projet du 20 janvier 
au 14 avril 2023. » 

Objectif visé auprès de la structure :

Je me suis rendue au Sénégal dans le but d’effectuer 
mon stage dans une structure du nom d’Ap/case ; la 
structure travaille avec les enfants en situation de 
rue. Le but du projet était d’acquérir de nouvelles ex-
périences dans le domaine du travail social de rue, 
mais également d’acquérir de nouvelles perspectives 
de fonctionnement des structures sociales à l’étrang-
er. Mon rôle était d’entrer en communication avec 
les enfants et les jeunes adultes dans le but d’en ap-
prendre plus sur leurs histoires, leurs besoins, leurs 
demandes, etc. Venir en renfort à l’équipe des édu-
cateurs présents sur place lors des activités ou des 
descentes sur les points de chute où se regroupent 
généralement les enfants.

Ce que m’a apporté ce projet :

Sur le plan professionnel, je dirais que j’ai quelque 
peu manqué d’encadrement dû à diverses situations 
qui ont fait que je n’ai pas davantage pu en apprendre 
plus sur toutes les fonctions et le rôle des travailleurs 
sociaux de rue au Sénégal. J’ai tout de même appris à 
m’adapter en fonction de la situation qui se présente 
face à moi, à énormément observer mon environne-
ment, à prendre du recul face aux histoires parfois 
bouleversantes qu’on peut entendre venant des jeunes 

ou simplement face aux situations vécues durant les 
actions de rues ; j’ai aussi appris l’importance de la 
communication et des compromis quand on travaille 
dans une équipe pour le bien-être des bénéficiaires. 
Sur le plan personnel, j’ai appris à m’exprimer plus, à 
être plus ouverte aux échanges, à la nouveauté, aux 
changements. De plus, j’ai pu développer ma capacité 
de débrouillardise, d’autonomie et du lâcher prise.

Dans la globalité, je dirais que ce projet m’a permis de 
me dépasser sur plein de niveaux, il m’a permis de sor-
tir de ma zone de confort pour aller explorer l’inconnu. 
J’ai pu briser avec mon quotidien, tempérer ma dé-
pression, mon anxiété. J’ai également pu me prouver 
des choses et je pense que ça a été important pour 
moi de prendre conscience que j’étais capable de mul-
tiples choses.

Est-ce que je conseille ce type d’expérience aux 
jeunes ?

Sans hésitation, tout simplement parce que je pense 
que ce genre de projet permet aux jeunes de se 
découvrir ou de se redécouvrir sous d’autres aspects, 
il permet aussi de voir la vie comme elle est réelle-
ment, c’est-à-dire belle et compliquée à la fois. Elle 
encourage le jeune à se dépasser, à apprendre plein 
de nouvelles choses, à aller à la rencontre de l’inconnu, 
à développer de nouvelles compétences et tellement 
plus. Je pense sincèrement que chaque jeune devrait 
avoir l’opportunité de vivre une expérience comme 
celle-ci. Parfois, on part perdue et on revient avec des 
certitudes comme parfois, il arrive qu’on parte en pen-
sant tout savoir et que l’on revienne avec de nouveaux 
projets, de nouvelles croyances, de nouvelles per-
spectives. Mon gestionnaire de dossier auprès du Bij 
a été à l’écoute pour moi avant mon départ en voyage, 
pendant et après. J’ai pu aussi énormément compter 
sur la bienveillance et la disponibilité d’Antoine dans 
mes moments de difficultés.
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TÉMOIGNAGE DE MON EXPÉRIENCE DANS LE 
COLLECTIF DE DYNAMUR PAR OCÉANE

« Je suis Océane, j’ai 15 ans et cela fait 3 ans que je 
suis à Dynamur. J’aime venir à Dynamo pour occuper 
mes mercredis après-midi et pour me faire des amis. 
Je viens pour me changer les idées et ça me fait beau-
coup de bien. Cette année, j’ai participé à plusieurs ac-
tivités comme de la danse au Delta, un match d’impro, 
des ateliers graffitis et aussi des activités théâtre. Ce 
qui m’a le plus plu était le match d’impro car j’ai trou-
vé ça drôle, c’était la toute première fois que je voyais 
un match d’impro. J’ai beaucoup aimé la danse car 
la prof était super gentille. J’aime beaucoup passer 
du temps avec les autres jeunes, collaborer avec les 
autres jeunes et c’est chouette d’avoir d’autres jeunes 
compréhensifs. C’est un endroit où je me sens à l’aise 
de m’exprimer. J’aimerais vraiment bien participer à 
un camp à l’étranger dans le futur. »

Témoignages de Namur

TÉMOIGNAGE DE MON EXPÉRIENCE DANS LE 
COLLECTIF DE DYNAMUR PAR YANISSE

« Je m’appelle Yanisse, j’ai 15 ans, et je suis à Dynamur 
depuis 4 ans. Je viens pour m’amuser, pour passer du 
temps avec mes amis. J’apprends beaucoup de chose 
en venant à Dynamo, comme vivre en communauté et 
découvrir de nouvelles choses. J’ai par exemple ap-
pris que les filles et les garçons étaient pareils dans 
ce qu’ils ressentaient et les épreuves qu’ils traverse-
raient. J’ai beaucoup aimé le karting, j’ai trouvé ça 
hyper chouette. Mais j’ai aussi beaucoup aimé les ate-
liers luttes avec Julien. J’ai beaucoup aimé le match 
d’impro. J’aime énormément les différentes activités 
et surtout partir en camp. J’aimerais beaucoup partir 
en voyage avec Dynamo dans le futur. »
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TÉMOIGNAGE DE MON PROJET DE CORPS 
EUROPÉEN DE SOLIDARITÉ À DYNAMO 

INTERNATIONAL PAR ALBA

« Après 8 mois du projet je dois dire au revoir à la 
Belgique et finir mon volontariat. J’étais dans une 
association qui cherche à aider les jeunes à réaliser 
des projets pour voyager nationalement ou interna-
tionalement, mais qui cherche surtout à assurer le bi-
en-être des jeunes avec lesquels ils travaillent.

Les travailleurs de Dynamo ont été super accueillants 
depuis le premier moment et ça m’a donné la confi-
ance suffisante pour explorer, apprendre, soutenir et 
créer de nombreuses choses pendant mon volontari-
at. Au cours de mon séjour, j’ai aussi rencontré de nou-
veaux jeunes, tous et toutes magnifiques, qui m’ont 
donné envie de m’améliorer. Grâce à eux j’emporte 
avec moi une époustouflante et inoubliable première 
expérience en tant qu’animatrice.

Je veux encourager tout le monde à chercher des vo-
lontariats ou projets et sortir de sa zone de confort. 
Cela a l’air effrayant, mais c’est, pour moi, l’unique 
manière de grandir autant de manière personnelle 
que professionnelle.

Merci à tou·te·s pour cette chouette année,

À la prochaine ! »
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Les accompagnements individuels et collectifs 
sont sans doute la partie la plus importante en 
termes d’investissement à Dynamo Interna-

tional. Plusieurs concepts ont été développés cette 
année. 

ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF

96 Jeunes impliqué·es

6 Projets internationaux  

7 Séjours pédagogiques en 
Belgique

5 Portés par les jeunes

Les projets collectifs de mobilité ont à l’instar des 
projets individuels de nombreux avantages. Ils per-
mettent d’appréhender la mobilité tout en n’étant 
pas seul·e à affronter les obstacles se dressant sur 
le chemin. Grâce à cette idée de groupe, nous pou-
vons toucher des jeunes pour qui une expérience 
individuelle n’est pas envisageable. Nous favorisons 
ainsi l’accessibilité des projets de mobilité nationale 
et internationale. Cette année, en vue de la situation 
sanitaire, les camps ont également servi de prétex-
te pour maintenir le lien avec les jeunes déjà rat-
taché·es à la structure, afin de prévenir les risques 
psycho-sociaux et les ruptures. 

2022 fut l’année riche de projets à dimension inter-
nationale ! Les jeunes super motivé·es sont impli-
qué·es pour participer à de nombreux séjours péda-
gogiques que ce soit en France, en Italie, en Espagne 
ou encore en Palestine. Nous avons aussi accueilli 
de jeunes béninois de l’association Terres Rouges. 

La préparation de ces séjours pédagogiques s’est 
réalisée tout au long de l’année à travers les ani-
mations collectives mais aussi des séjours péda-
gogiques nationaux. Ainsi plusieurs camps ont vu 
encore le jour en cette année 2022 un peu partout 
en Belgique. 

Difficulté rencontrée : 

L’équipe a dû parfaitement s’organiser pour mener à 
bien tous les projets de l’été. Vu le nombre de pro-
jets, beaucoup de travailleur·euse·s sociaux·ales ont 
été sollicité·es. Lors de la période hivernale, il y avait 
moins de présence au bureau. L’équipe a octroyé 
moins de temps pour l’accompagnement individuel.

Perspectives pour 2024 : 

Développer des projets à dimension internationale 
en impliquant davantage les jeunes dans le proces-
sus de création,

Coorganiser des camps avec d’autres structures de 
l’aide à la jeunesse pour répondre à la demande et 
potentiellement accueillir plus de jeunes,

Pouvoir accueillir des groupes de jeunes issus d’au-
tres pays. 
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ECHANGE DE JEUNES « EXISTER C’EST RÉSISTER » - BELGIQUE 

Du 11 au 21 juillet, 36 personnes venues de Palestine, d’Italie et de Belgique 
se sont retrouvées à Bruxelles afin de réfléchir et de comprendre les en-
jeux politiques qui se jouent actuellement et depuis 75 ans en Palestine 

en échangeant avec les principaux et principales interressé·es. Via ce projet, 
les jeunes belges et italien·ne·s ont pu prendre conscience qu’il y a différentes 
versions d’une même histoire. Ce projet a également offert une tribune aux pal-
estinien·ne·s en leur permettant d’aller à la rencontre de politiques belges et eu-
ropéen·ne·s.

Les projets de mobilite internationale

L’ensemble de l’échange a été divisé en trois parties :

1. Les matinées

Les matinées furent consacrées à tout ce qui concerne la plaidoirie. Cette par-
tie a été conçue par l’Association Belgo-Palestinienne (ABP) Présence et Action 
Culturelle (PAC), Children’s Rights International Belgium (DCI) et Dynamo Inter-
national. L’atelier, animé par DEI et PAC, avait pour but de créer un document 
écrit sur les droits de l’homme et d’interpeller les hommes et femmes politiques. 
Les jeunes sont allés rencontrer Simon Moutquin, membre de la Chambre des 
représentants du Parlement belge, Saskia Bricmont, membre de la Commission 
européenne, un représentant du SPF et un représentant du Parlement européen.

2. Les après-midis

Les après-midis furent consacrés à des activités artistiques où les jeunes ont 
pu s’essayer à 6 disciplines (sérigraphie, couture, musique, vidéo, podcast et 
théâtre). A l’issue de ces activités, divers produits ont été réalisés (des vidéos, 
un podcast, un graffiti sur les murs de Dynamo international, des t-shirts séri-
graphiés, des banderoles et des morceaux de musique).

3. Les soirées

La troisième partie s’est déroulée en soirée et était consacrée aux rencontres 
interculturelles. Pendant ce temps, les jeunes ont pu animer des activités et 
présenter leurs pays et associations. Nous avons conclu cet échange par une 
soirée consacrée aux échanges culinaires. Les jeunes de chaque pays ont ré-
fléchi aux plats qu’ils souhaitaient partager avec les autres et les ont cuisinés.A 
travers ce projet, les jeunes ont pu établir de réels liens entre elleux. En effet, iels 
ont créé un groupe dans lequel, iels échangeaient quotidiennement et parlaient 
d’écrire et remettre un projet pour se retrouver. Ce projet a également permis de 
bousculer certaines croyances et amener une partie de l’information à propos de 
la situation en Palestine invisibilisé par les médias.
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PROJET QUEBEC « D.A.R 45 » - MONTRÉAL ÉCHANGE DE JEUNES « NE BUVONS PAS LA TASSE 2 » - BELGIQUE

Après une préparation de plu-
sieurs mois réalisée avec des 
jeunes de Dynamo International 

et de l’AMO la Chaloupe, le projet a pu 
se dérouler du 1er au 10 mai à Montréal 
avec 3 jours de résidence artistique à 
1h30 de Montréal.

L’objectif était de rencontrer des Ca-
nadien·ne·s par le biais de la musique 
avec la concrétisation d’un album.

Après la constitution du groupe, en 
janvier 2023 à la suite d’un week-end 
“rencontre/écriture”, la dynamique 
s’est mise en place. Le support de 
rencontre commun, écriture, rap, 
musique a permis au groupe de di-
rectement avoir une bonne cohésion. 
Celle-ci fut renforcé par le fait que le 

groupe continuait à se voir en dehors 
des activités que les encadrants pro-
posaient. Le groupe est donc resté 
très soudé avant et pendant le voyage, 
autant dans les moments de création 
musicale que dans les moments de 
rencontre et de vivre ensemble. Nous 
avons été agréablement surpris de 
voir à quel point les jeunes se sont re-
specté.es durant le projet.

La dimension du voyage a été extrême-
ment formatrice au niveau du vivre en-
semble, de la rencontre de l’autre et de 
la rupture avec le quotidien et dans ce 
cas-ci plus particulièrement concer-
nant la création musicale. Cela a pu 
relancer certain·e·s jeunes dans leur 
parcours musical.

Du 24 au 31 juillet, nous avons 
clôturé le projet d’échange de 
jeunes entre Dynamo Interna-

tional (Belgique) et la Communauté de 
Communes de l’île d’Oléron (France) 
rassemblant 20 jeunes au total âgé·es 
de 14 à 17 ans. Le thème de ce projet 
s’étalant sur deux ans étant l’écologie, 
nous avons pu participer à de nom-
breux ateliers et activités. Nous avons 
ainsi pu faire une balade nature sur 
les plantes comestibles avec l’ASBL 
“Cuisine Sauvage”, nous avons aussi 
eu un atelier sur la confection de cos-
métiques biologiques avec l’associa-
tion “Amis de la terre”.

Grâce au jeu “City’imagine” de l’ASBL 
Empreinte, nous en avons appris da-
vantage sur les initiatives citoyennes 
que nous pourrions mettre en place 

dans nos différents quartiers. Nous 
avons aussi profité pour faire décou-
vrir à nos amis français, la ville de 
Namur, le centre, mais aussi la cita-
delle et ses souterrains.

Nous voulons aussi tout particulière-
ment remercier Marc Kayak et “The 
flow”, pour nous avoir donné l’oppor-
tunité d’emprunter des pédalos et 
des paddel pour aller nettoyer l’île de 
Vas-t’y-Frotte, classée au patrimoine 
belge, de ses déchets.

Grâce à ces deux échanges de jeunes, 
nous en avons appris davantage sur le 
réchauffement climatique, la montée 
des eaux et ses conséquences, ain-
si que sur les initiatives citoyennes 
que l’on pourrait mettre en place pour 
améliorer les choses dans le futur.
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PROJET CITOYEN·NE·S EN ACTION « SEBE » - CORÉE DU SUD ECHANGE DE JEUNES « MOVING TOWARDS ADULTHOOD, A TASTE 
OF FREEDOM » - ITALIEDu 03 au 17 septembre 2023, un groupe 

de 5 jeunes femmes, accompagnées 
par un éducateur de Dynamo, s’est 

rendu à Séoul en Corée du Sud. L’objectif de 
ce séjour était de pouvoir échanger et d’en 
apprendre plus sur la situation des femmes 
sud-coréennes.

De plus en plus interpellées par la situation 
des femmes en Belgique, les 5 jeunes belg-
es ont décidé de s’impliquer à différents 
niveaux de manière à se rendre compte 
des réalités et de l’ensemble des choses 
mises en place en Belgique. Elles ont été à 
la rencontre de diverses associations, en 
Belgique, qui oeuvrent et accompagnent 
les femmes à différents niveaux, elles ont 
participé à des activités, à des groupes de 
parole et à des manifestations contre les vi-
olences faites aux femmes.

C’est l’intérêt pour la condition des femmes 
jumelée à leurs désirs de mieux comprendre 
les réalités dans un autre pays qui les ont 
poussés à s’envoler pour la Corée. Arrivées 
sur place, elles ont pu rencontrer leur con-
tact de l’association féministe : Women’s 
Right plus of Korea. Avec des travailleuses, 
et plus particulièrement Jihye et Hiyebin, 
elles ont pu plonger et découvrir l’histoire 
des femmes en Corée du Sud. Par l’inter-
médiaire de plusieurs méthodes, elles ont 
pu échanger sur la vision du féminisme et 
l’accompagnement des femmes coréennes.

Les rencontres, échanges, sensibilisa-
tions et activités auxquelles elles ont par-
ticipé leur ont permis de développer de 
nombreuses compétences tant individu-
elles, que professionnelles qui ont permis 
le renforcement de la cohésion collective, 
mais également de permettre à ces jeunes 
femmes de réaliser un de leur rêve.

Le 16 août 2023, Dynamo 
International a été invité à 
participer à un projet Eras-

mus+ organisé par A.M.E.C.E. 
Durant 9 jours, des jeunes prov-
enant d’Italie, d’Espagne, de Tur-
quie et de Belgique ont réfléchi 
et discuté ensemble à la transi-
tion à la vie adulte. Toutes ces 
jeunes aux différents contextes 
de vie ont partagé la spécific-
ité de leur culture de leur pays 
d’origine.

Aussi, grâce aux ateliers pré-
vus par AMECE, iels ont été 
amené·e·s à apprendre à vivre 
en communauté, à être auto-
nomes, à prendre leurs décisions 
démocratiquement et de la façon 
la plus écologique possible.

Les jeunes belges ont donc pris 
les transports en commun du-
rant 13h afin de faire connais-
sance et d’arriver à bon port.

Là-bas, iels ont pu découvrir les 
fabuleux décors montagneux 
que nous réservait la région de 
Mondrone. Par la suite, iels ont 
pu visiter la charmante ville de 
Turin avec ses bâtiments et rue 
typiques sous un soleil italien 
relativement chaud. Les jeunes 
belges sont rentrés le 25 août 
plus riches de ces expériences 
sociales ainsi que de ces appren-
tissages culturels avec des sou-
venirs plein la tête améliorer les 
choses dans le futur.
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PROJET « EUROPE ON TRACKS » 
ALLEMAGNE – BELGIQUE – FRANCE – 

ESPAGNE 

Entre le 28 septembre et le 07 
octobre, 24 participant·e·s de 6 
pays différents ont pu travers-

er plusieurs pays et échanger sur la 
thématique du genre et de l’égalité des 
genres.

Grâce à un partenariat, 3 jeunes belg-
es ont pu se joindre à cette expérience 
et en apprendre plus sur cette théma-
tique en échangeant avec d’autres Eu-
ropéen·ne·s.
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CAMP « CARNAVAL » - BELGIQUE CAMP « TREKKING » – BELGIQUE

Les séjours pédagogiques nationaux

L’équipe de Dynamo International 
Namur et celle de la Maison de 
Jeunes des Balances ont co-or-

ganisé un séjour pédagogique rés-
identiel à Nassogne du 20 au 23 février 
avec plusieurs jeunes âgé·es de 13 à 15 
ans.

Ce camp s’est déroulé dans plaine 
située dans les Ardennes belges où 

nous avons eu la chance de loger dans 
une Yourte qui n’était pas raccordée 
à l’eau courante, ni à l’électricité. Les 
ados étaient amenés à économiser 
l’eau potable pour privilégier l’eau de 
puits, à utiliser des toilettes sèches, à 
économiser l’électricité obtenue grâce 
à des panneaux photovoltaïques, etc. 
Cette opportunité nous a été offerte 
grâce à l’asbl « Le Mouvement Clanique 
».

Dans le cadre de cet échange nation-
al, les jeunes de différents quartiers 
ont été initiés à vivre en immersion 
dans la nature. Nos activités étaient 
tournées autour de plusieurs théma-
tiques qui sont la responsabilisation à 
l’environnement, le partage, la mixité 
sociale et l’autonomisation.

Après une après-midi de prépa-
ration de sacs pour savoir ce 
que l’on doit emmener (et savoir 

ce que l’on sait porter) nous sommes 
partis durant trois jours, avec 5 jeunes 
de Namur et de Bruxelles, pour faire un 
trek dans le pays de Chimay.

Entre Sivry et Couvin, ce n’est pas 
moins de 50 km de marche que nous 

avons couverts avec toutes nos af-
faires sur le dos et en quasi-autosuf-
fisance.

Le calme des forêts et le réconfort 
des repas étaient présents pour con-
trebalancer les efforts, les douleurs 
musculaires et les quelques cloches 
attrapées au passage.

Apprendre à monter sa tente, cuisiner 
sur un réchaud, se dépasser et con-
tinuer à avancer pour arriver au point 
de bivouac sont tout autant de choses 
que nous avons pu expérimenter en 
groupe durant trois jours.

C’était également l’occasion pour les 
jeunes d’apprendre à se connaitre un 
peu plus en discutant entre elleux au 
travers de la plus simple façon qu’il y a 
de voyager : la marche.
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PROJET « CHALUMO »

Pour la deuxième année consécutive nous avons réitéré notre partenariat 
avec l’AMO La Chaloupe, et plus particulièrement le projet Africapsud, afin 
de pouvoir proposer différents moments de séjour résidentiel de rencontre 

et de formation à destination des jeunes de nos services.

Nous remercions l’AMO de la Chaloupe de ce partenariat très riche qui bénéficie 
tant aux jeunes qu’aux travailleur·euses.

CAMP INTERCULTUREL – BELGIQUE CAMP « JEUNE LEADER » - 
BELGIQUE

Le week-end du 11 et 12 février, 
une trentaine de jeunes issu·es 
de Bruxelles, Namur et du Bra-

bant Wallon se sont réuni.es lors d’une 
formation sur le thème de l’intercultur-
alité (financé par le PCI et la Fédéra-
tion Wallonie-Bruxelles). Durant deux 
jours, celleux-ci ont pu expérimenter 
diverses expériences et autres jeux 
afin de les préparer à leurs futurs pro-
jets de mobilité.

Ainsi, dans la première journée, les 
jeunes ont pu travailler la notion de 
cohésion de groupes, ont pu débattre 
par rapport à des thématiques en lien 
avec la mobilité internationale et ont 
participé à un grand jeu de pistes dans 
Louvain-la-Neuve.

Lors de la deuxième journée, le groupe 
a été sensibilisé aux inégalités alimen-
taires Nord/Sud à travers un docu-
mentaire et a pu expérimenter la col-
laboration et le choc interculturel au 
travers d’un jeu de rôle.

Le camp jeune leader s’est dérou-
lé à Bruxelles les 8 et 9 avril et a 
réuni une vingtaine de jeunes.

Les objectifs du camp étaient de ren-
dre les jeunes acteurs et animateurs 
auprès d’un public inconnu, de créer 
de la cohésion au sein d’un groupe de 
jeunes qui ne se connaissaient pas et 
de pouvoir expliquer le projet et les 
possibilités que peuvent leur apporter 
Dynamo International.

Iels ont eu l’occasion de découvrir 
et de construire de nombreux outils 
d’animations de groupe. Nous avons 
eu l’occasion de faire des activités à la 
salle polyvalente de l’espace Maxima 
à Forest dans lequel nous avons pu y 
passer la nuit.

Le public mixé de trois régions dif-
férentes à savoir Bruxelles, Namur 
et du Brabant Wallon a favorisé les 
échanges.
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CAMP « MULTICULTUREL » - BELGIQUE

Du 16 au 18 août 2023 a eu lieu le 
camp Multiculturel.

Nous étions plusieurs groupes 
différents venant de Namur, d’Ot-
tignies, du Luxembourg ainsi qu’un 
groupe de jeunes Béninois. Pour ce 
séjour, nous nous sommes retrouvés 
dans une petite maison proche des 
Lacs de l’eau d’heure. Au milieu de la 
nature, nous avons pu parler, appren-
dre et débattre sur nos différentes 
cultures.

Le premier jour, nous avons fait une 
promenade toustes ensemble au bord 
des lacs pour découvrir un peu les 
lieux, et apprendre à nous connaître. 
Le soir était organisé une grande 
soirée défis, où les jeunes ont pu se 
challenger entre elleux.

Le lendemain, grâce à l’organisation 
d’un forum ouvert, nous avons pu 
débattre autour de thématiques di-
verses proposées par les jeunes, nota-
mment sur les différences culturelles 

entre belges et béninois. Durant cette 
journée, nous avons également eu l’op-
portunité de nous amuser dans le parc 
aquatique “The Spin”. Une expérience 
amusante mais aussi très challen-
geant pour les jeunes Béninois qui ne 
savent pas nager et pour qui l’eau est 
culturellement synonyme de danger. 
Heureusement nous avions toustes 
un gilet de sauvetage et La soirée de 
cuisine béninoise a également été un 
succès. Les jeunes béninois.e.s ont 
voulu nous faire goûter un peu de leur 
gastronomie, alors ils ont préparé 
leurs recettes préférées avec poulet, 
poisson, légumineuses et sauce pi-
quante.

La dernière veillée fût animée autour 
d’une activité d’introspection et fût 
très intense en émotions. Finalement, 
le 18 août est très vite arrivé et avec 
lui, le moment de se dire au revoir. On 
a toustes été tristes mais au moins on 
a pu partager et créer des beaux sou-
venirs à emporter avec nous pour tou-
jours.
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CAMP « BIVOUAC - ESCALADE » 
BELGIQUE

CAMP « WOOFING » - BELGIQUE

En partenariat avec Dynamo AMO 
et Itinéraires AMO, nous avons 
réalisés un camp escalade en 

nature, Via Ferrata et Bivouac durant 4 
jours durant les congés de Printemps.

Une dizaine de jeunes ont pu se dé-
passer sur les rochers de Freyr et de 
Pont-à-Lesse, et s’expérimenter à la 
vie en Bivouac durant quelques jours

En octobre, en partenariat avec 
le SCI, nous nous sommes ren-
dus dans la ferme du Hayon à 

Meix-sur-Virton. Durant 4 jours cela a 
été l’occasion pour le groupe de prêter 
main forte aux personnes travaillant 
sur le site.

Cuisine au feu de bois, soins des an-
imaux, tri de patate s à la main, ra-
massage de châtaignes… Tout autant 
d’activités pour se mettre dans un 
rythme plus naturel et de comprendre 
la réalité d’une agriculture proche de la 
nature.



DYNAMO INTERNATIONAL asbl ■ Street Workers Network

■ 32Retour

STREET WORKERS 
NETWORK
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REPRÉSENTATIVITÉS DES PLATEFORMES 
NATIONALES

58 plateformes nationales

1600 organisations 
représentées au sein des 
plateformes

10.000 
travailleur·euse·s sociaux·ales de 
rue

Stratégie générale de Dynamo International - 
Street Workers Network (DISWN)

Le Réseau International des travailleurs soci-
aux et travailleuses sociales de rue vise à di-
minuer structurellement et durablement les in-

égalités rencontrées par les personnes en situations 
d’exclusion sociale, et, en particulier, les populations 
en situations de rue, par le respect et la défense des 
droits humains.

Objectif stratégique 2023 – 2027

Le Réseau International des travailleurs sociaux et 
travailleuses sociales de rue se développe comme 
un mouvement social fort, décentralisé et basé sur 
une approche participative et de défense des droits 
humains.

Objectifs spécifiques 2023 – 2027

Consolider la décentralisation du Réseau Interna-
tional des travailleurs sociaux et travailleuses so-
ciales de rue et l’autonomie des coordinations régio-
nales.

Renforcer les capacités des travailleurs sociaux et 
travailleuses sociales de rue et d’acteurs sociaux.

Consolider les actions de plaidoyer, d’interpellation 
et des alliances stratégiques.

Axes stratégiques

 → Mise en Réseau International
 → Renforcement de capacités
 → Plaidoyer International

Le Réseau International se compose actuellement 
de 57 pays membres.

L’équipe technique est basée au siège de Dynamo 
International à Bruxelles. La coordination générale 
est assurée par le directeur de Dynamo Internation-
al, Edwin de Boevé. La gestion opérationnelle est 
assurée par Véronique Martin et Francesco Ferran-
do. La gestion administrative et financière par Mon-
ette Hennart.

Le Réseau International dispose de 4 coordinations 
régionales : Région Afrique – Région des Amériques 
– Région Asie - Région Europe. La décentralisation 
du Réseau International s’appuie sur une bonne gou-
vernance qui se matérialise par l’autonomie des co-
ordinations régionales et l’organisation de Groupes 
Pilotes régionaux.

Le Groupe Pilote International – organe décisionnel 
de DISWN – est organisé tous les 2 ans dans une Ré-
gion selon un principe de rotation, et réunit les co-
ordinateurs et coordinatrices des plateformes natio-
nales des 57 pays membres.
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NOUVELLES DEMANDES D’ADHÉSION
Le Comité d’adhésion, composé de 
l’équipe technique et des représen-
tants et représentantes des 4 coordi-
nations régionales, s’est réuni en vir-
tuel en décembre 2023 afin d’examiner 
les nouvelles demandes d’adhésion.

Après la présentation des demandes 
par les coordinateurs et coordinatri-
ces régionaux, le comité d’adhésion a 
accepté l’adhésion du

 → Chili,
 → El Salvador
 → Luxembourg

La Finlande a demandé une perte de 
statut car la plateforme nationale n’est 
plus en activité.

En 2023 le Réseau comptait 57 pays 
membres.

Gestion des membres
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

CNCD PROGRAMME 2023 – 2027
En 2023, l’équipe technique a présenté 
au Centre National de Coopération 
au Développement - CNCD - un pro-
gramme quinquennal.

Dans le cadre de ce programme, l’ob-
jectif sera de renforcer l’axe mise en 
réseau international et les activités se 
focaliseront sur la consolidation de la 
décentralisation du Réseau et l’auton-
omie des coordinations régionales.

Il s’agira de renforcer la bonne gou-
vernance au niveau régional et de fa-
voriser de nouvelles pratiques partic-
ipatives.

Les activités de cet axe sont financées 
en partie par le CNCD grâce à la récolte 
de fonds lors de l’opération 11.11.11 or-
ganisée chaque année en novembre, 
fonds doublé par Wallonie Bruxelles 
International.

COTISATIONS 2023
15 pays ont versé leur cotisation de 
membre pour un montant de 3.370,91€

Tchad, RDC, Sénégal, Ghana (76€), 
Québec, USA (144,91€), Vietnam, Al-
banie, Belgique, Espagne, Grèce, Litu-
anie, Rep Tchèque, Slovénie, Portugal 
(1.350€).

Pour rappel la somme annuelle des co-
tisations est redistribuée comme suit 
:

 → 12,5% pour chaque régions (4)
 → 20% Dynamo International
 → 30% Fonds de solidarité

CNCD OPÉRATION 2022 
ACTIVITÉS 2023

La récolte de l’opération 11.11.11 en no-
vembre 2022 nous a permis de pouvoir 
compter sur un budget pour financer 
une partie des activités du Réseau en 
2023 dont les frais pour l’organisation 
du Groupe Pilote Région Afrique au 
Ghana en novembre 2023.
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Gestion des membres
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

Réunions de coordination

En 2023, l’équipe technique et 
les coordinateurs et coordina-
trices des 4 régions du Réseau 

ont réalisé quatre réunions de coordi-
nation afin de faire le suivi des plans 
d’action régionaux 2023.

Mission au Ghana en avril 2023

Moussa Sow, coordinateur de 
la Région Afrique, a réalisé 
une mission au Ghana afin de 

préparer l’organisation du Groupe Pi-
lote de la Région Afrique et participer 
aux activités organisées par des ac-
teurs locaux de la protection de l’en-
fant.

Le CIAHT a célébré la journée des en-

fants des rues le 19 avril en organisant 
un débat de sensibilisation commu-
nautaire à Wantugu, dans la région 
nord du Ghana. Les intervenants 
étaient des représentants de la Com-
mission nationale pour l’éducation 
civique (NCCE), du Ministère du genre, 
de l’enfance et de la protection sociale, 
et du Département de la protection 
sociale. Les chefs et les leaders des 
communautés, les hommes, femmes, 
jeunes et enfants, ont aussi assisté à 
la cérémonie.

Les participants ont parlé des défis, 
des causes et des solutions concer-
nant les enfants des rues dans le pays, 
soulignant les nombreux dangers aux-
quels iels sont exposés et qui les ren-
dent vulnérables.

CNCD OPÉRATION 2022 – ACTIVITÉS 2023
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Gestion des membres
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

« La Rencontre africaine 
des acteurs et actrices de 
la protection de l’enfant » 
organisée par la plateforme 
nationale du Ghana à Accra 
du 20 au 25 novembre 2023 
a compté sur la participation 
des représentants du Bénin, 
Tchad, RDC, Sénégal, Mali, Tu-
nisie, du coordinateur région-
al, et d’un membre de l’équipe 
technique référente pour la 
région Afrique, ainsi qu’une 
trentaine d’acteurs et actrices 
sociaux du Ghana.

La rencontre a débuté par 
une matinée de plaidoyer sur 
cette question « 34 ans de la 

Convention Internationale 
des Droits de l’Enfant : où en 
sommes-nous ? ».

Le panel des intervenants 
et intervenantes et les par-
ticipants venaient du sec-
teur public et des ONG 
ghanéennes, et ont commu-
niqué sur les thématiques 
suivantes : les objectifs de 
développement durable sur le 
bien-être de l’enfant ; la con-
naissance des conventions 
internationales utilisées pour 
le travail de rue au Ghana pour 
être en mesure de protéger le 
droit des enfants de rue ; l’Ob-
servation n°21 des NU ; la rue 
en tant qu’espace de sociali-
sation et de vie, le respect et 
la défense de l’espace public 
en tant que milieu de vie.

La matinée s’est clôturée 
par les interventions d’une 
clairvoyance remarquable 

d’un groupe de filles et de 
garçons ayant vécus dans la 
rue. Iels nous ont parlé des 
difficultés à affronter au quo-
tidien quand on vit dans la rue 
: chercher à « placer sa tête à 
l’abri », la faim, la discrimina-
tion en tant que personne de 
la rue, et, lors d’un parcours 
de réinsertion, des difficultés 
d’accès à l’éducation et à trou-
ver un emploi.

La semaine de travail s’est 
poursuivie avec la participa-
tion des membres du Réseau 
et de nombreux acteurs et 
actrices de la société civile du 

Ghana, qui ont présenté leurs 
plateformes nationales re-
spectives, leurs associations, 
leurs missions et actions, en 
abordant des thématiques 
comme :

 → Violences & Protection
 → Abus & Exploitation
 → Trafic & Traite humaine
 → Migration & Vulnérabilité
 → Drogues & Addiction

Les membres du Réseau ont 
rendu visite à l’ONG Chance 
for Children et Street Aid, 
deux centres d’hébergement 
pour enfants en situations de 
rue à Accra. Les deux ONG ont 
des équipes de travailleurs et 
travailleuses qui réalisent des 
maraudes pour convaincre les 
enfants de se rendre dans les 
centres, réalisant ainsi leur 
mission de protection contre 
les abus, l’exploitation et le 
trafic d’enfant.

CNCD OPÉRATION 2022 – ACTIVITÉS 2023 (SUITE)

Après celle-ci, les partici-
pants se sont rendus au siège 
de l’ONG Universal Wonderful 
Street Academy où les en-
fants et jeunes ont présenté 
tous leurs talents, chants, 
danses et cracheur de feu !!!

La semaine s’est terminée par 
une évaluation de la rencontre 
et la photo du groupe.

Groupe Pilote Région Afrique du 20 au 25 novembre 2023



DYNAMO INTERNATIONAL asbl ■ Street Workers Network

■ 37Retour

Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

PROJET NOLEBY 2023 - 2025
Les partenaires du projet proviennent 
de 13 pays européens membres du 
Réseau International : Belgique (coor-
dination), Portugal, Espagne, France, 
Italie, Pays-Bas, Slovénie, Grèce, Litu-
anie, Slovaquie, République Tchèque, 
Albanie et Roumanie. 

En termes de ressources, cette sub-
vention a permis :

 → Le recrutement d’un nouveau tra-
vailleur pour l’équipe technique du 
Réseau international 

 → Des ressources à allouer aux 
activités de communication et 
de diffusion menées à la fois en 
interne par l’équipe technique, et 
avec le soutien externe d’un chargé 
de communication. 

Les principales activités en 2023

Trois groupes de travail thématiques 
(en ligne) : renforcement de capacités, 
plaidoyer, recherche. Les réunions 
rassemblent des représentants des 
partenaires du projet pour coopérer 
dans ces trois thématiques.

Groupe Pilote Région Europe à Prague 
(Rep. Tchèque) du 16 au 18 octobre 
2023, co-organisé avec CAS – Czech 
Streetwork Association – plateforme 
nationale tchèque membre du Réseau 
International.  

Formation de formateurs sur des 
méthodes participatives en recher-
che action à Ljubljana (Slovénie) du 
19 au 26 novembre 2023, co-organisé 
avec Zavod Bob, organisation membre 
du Réseau International, et le Street 
Work Training Institute (Institut de for-
mation du Réseau International) basé 
à Lisbonne au Portugal. 

Dans le cadre du programme 
Erasmus + “Coopération de la 
société civile dans le domaine 

de la jeunesse”, Dynamo International 
bénéficie d’une subvention pour 2023 
- 2025 afin de renforcer le réseau - 
Région Europe et développer un plan 
d’action pour la prochaine période tri-
ennale autour de trois axes : 

 → Renforcement de capacités
 → Plaidoyer
 → Recherche action  

Le projet vise à mobiliser les membres 
de la Région Europe afin d’accroître 
la coopération autour du thème de la 
jeunesse. Même si la jeunesse n’est 
pas le seul groupe cible des travail-
leur·euse·s sociaux·ales de rue de no-
tre réseau, c’est certainement l’un des 
principaux, en particulier les jeunes en 
situations de vulnérabilité. 
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Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

qualité d’invité pour présenter les ré-
sultats du projet de recherche IQSW 
(voir ci-dessous).

Connaissance des plateformes natio-
nales

Au travers de présentations 
graphiques qui ont permis de (re)pren-
dre contact et faire un état des lieux 
sur le travail de rue dans les différents 
pays.  

Informer et sensibiliser sur le projet

Topo sur les 3 groupes de travail et sur 
les activités réalisées. 

Visites de terrain

Les participant·e·s, divisé·e·s par 
groupes de 2/3, sont parti·e·s à la 
découverte de 5 services – membres 
de la plateforme tchèque - réalisant 
du travail social de rue dans différents 
secteurs (enfance et jeunesse, sans-
abrisme, toxicomanie) sur le territoire 
de Prague. 

Action de plaidoyer

Rencontre avec Mme Jana Tichack-
ova, cheffe de l’unité ‘Jeunesse’ du 
Ministère de l’Education, Jeunesse 

PROJET NOLEBY 2023 - 2025

Groupe Pilote Région Europe

Prague, République Tchèque - du 16 au 
18 octobre 2023

Le Groupe Pilote de la Région Eu-
rope a pu compter sur la partic-
ipation de Helmut Steinkeller 

et Barbara Babič (remplaçant Anja) 
pour la coordination régionale, et sur 
les représentants des coordinations 
nationales de dix pays (Portugal, Es-
pagne, Albanie, Belgique, Lituanie, 
République Tchèque, Slovénie, Slova-
quie, Suède et Italie), ainsi que d’Hel-
der Luis Santos en tant que représen-
tant du Street Work Training Institute, 
et de deux membres de l’équipe tech-
nique de DISWN (Véronique Martin et 
Francesco Ferrando).

Jonas Agdur, ancien travailleur de rue 
et chercheur au sein du réseau des 
municipalités KEKS, a participé en 

et Sport. L’enjeu était de présenter le 
Réseau International et de réaffirm-
er l’importance d’une reconnaissance 
du travail social de rue, et d’appuyer 
la demande de la plateforme tchèque, 
d’augmenter la coopération intersec-
torielle en matière de jeunesse. Pren-
dre en compte la réalité des jeunes, en 
particulier celleux plus défavorisé·e·s, 
dans tous les domaines relevant (édu-
cation, logement, travail, culture etc…) 
est un élément clés, non seulement en 
R. Tchèque, pour améliorer leurs con-
ditions et garantir leurs droits.

Visite Institutionnelle

Une partie du groupe a pu rencontrer 
des membres du ‘Conseil de la Jeu-
nesse’. Parmi les thèmes de discus-
sion, chers aux TSR tchèques et aux 
TSR du Réseau dans son ensemble, 
c’est celui de rendre les espaces de 
participation juvénile ouverts et ac-
cessibles aussi aux jeunes en situation 
de vulnérabilité, marginalisation, ex-
clusion etc…
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PROJET NOLEBY 2023 - 2025

Groupe Pilote Région Europe (suite)

Prague, République Tchèque - du 16 au 18 octobre 
2023

Session Stratégie Plaidoyer 

Session sur la définition d’une stratégie de 
plaidoyer commune pour la région Europe : 
discussion sur l’importance du plaidoyer pour 

le Réseau, exercices en sous-groupes, analyse des 
problématique et causes. L’objectif général est de 
plaider pour que l’UE reconnaisse le travail social de 
rue comme une approche essentielle pour travailler 
avec les jeunes et méritant plus de reconnaissance 
et de ressources au sein du travail jeunesse. La prés-
idence Belge du Semestre EU (Jan-Juin 2024) peut 
être un moment propice pour ce but.  

Session Stratégie Formation

Réflexion sur le futur de l’Institut de Formation en 
Travail Social de Rue. Présentation des résultats du 
questionnaire diffusé auprès des membres sur les 
besoins et ressources en termes de formation et 
travail en sous-groupes. Tendance vers une volonté 
de décentralisation tout en gardant les liens entre 
les différents niveaux (national, régional et interna-
tional). 

Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

Projet de recherche action - Inspiring Quality 
Streetwork (Jonas Agdur).

Une étude innovante, fruit d’une recherche action 
menée avec la participation des membres du Ré-
seau en Slovénie, République Tchèque et Portugal, 
qui part de la question « Peut-on mesurer la qualité 
du travail social de rue ? ».

Ce projet a eu comme résultat un outil en ligne (Log-
book) à destination des équipes de TSR pour le moni-
torage, évaluation et suivi de notre pratique. Le Log-
book est actuellement en phase test dans plusieurs 
villes européennes, et notamment à Gand et Anvers.
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Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

La formation s’est déroulée en deux parties : 

1. Méthodologie et fondamentaux du travail social 
de rue, avec un focus particulier sur la question 
de la participation des publics et introduction à la 
question de la recherche participative. Différentes 
méthodes ont été testés par les participant·e·s : Fo-
cus Group, échelle de la participation, observation 
itinérante (avec prise d’images). Thématiques abor-
dées pour tester les outils : Droits de l’enfant (durant 
la journée du 20 Novembre), objectifs de développe-
ment durable des NU (Agenda 2030), situations con-
crètes rencontrées par les TSR dans leurs pratiques.  

2. Digital Storytelling : découverte d’un outil qui, au-
delà de la simple création de contenus audiovisuels, 
permet d’investiguer les sujets qui intéressent les 
TSR à travers un processus – individuel ou collectif 
– en plusieurs passages. Cet outil, qui a été testé par 
les participant·e·s – qui ont créé leur propres ‘digital 
stories’, s’adapte bien à la pratique et au public des 
TSR.  

PROJET NOLEBY 2023 - 2025

Formation de formateurs et formatrices sur les 
méthodes participatives de recherche action 

Ljubljana, Slovénie – du 19 au 25 novembre 2023 

Formateurices : Helder Luis Santos (Street Work 
Training Institute) et Antonia Liguori (professeure 
de ‘Participatory Storytelling et Politiques Pub-
liques’, Teesside University, Royaume-Uni)

Cette formation a vu la participation de tra-
vailleureuses de rue de 12 pays européens 
et portait sur le thème de la participation et 

en particulier, sur des méthodes participatives de 
recherche action comme le digital storytelling. Les 
contenus de cette formation seront transmis par les 
participant.e.s au courant du premier quadrimestre 
de l’année 2024 au niveau national (via des ateliers/
formations organisés par les plateformes nationales) 
afin de pouvoir les proposer aux jeunes avec qu’iels 
travaillent. L’idée est de réaliser une recherche avec 
ces méthodes, sur les thématiques, choisies par les 
jeunes, relevant de leur réalité.   
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Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

Le projet a démarré en mai 2023, 
lorsque tous·tes les participant·e·s 
venant d’une vingtaine de pays mem-
bres de l’Union Européenne se sont 
réuni·e·s à Aachen, en Allemagne pour 
qu’on leur explique les objectifs du 
projet, parler des valeurs de l’Union 
Européenne comme la lutte contre 
la précarité et les discriminations, la 
paix, la liberté etc.

Nous avons assisté à la cérémonie de 
remise du prix Charlemagne, qui est un 
prix qui récompense l’engagement en 
faveur de l’unification européenne. Ce 
prix est décerné chaque année à des 
initiatives de jeunes favorisant la com-
préhension mutuelle entre les peuples 
européens. 

Cette année c’est le projet belge qui a 
gagné avec AILEM, une application par 
et pour les personnes réfugiées, leur 
permettant de mieux s’intégrer en Bel-
gique.  

L’objectif de ce week-end était de for-
mer et d’informer des jeunes autour 
des valeurs communes pour qu’une 
fois dans leur pays respectif iels soient 

PROJET YEUF 2023 – 2024

Dynamo International est parte-
naire du projet européen YEUF 
- Youth Empowerment Univer-

sal Franchise - financé par la Com-
mission européenne et coordonné par 
ANNF membre de Dynamo Interna-
tional – Street Workers Network. 

Le projet a pour objectif de sensibilis-
er les jeunes sur l’Union Européenne 
et plus particulièrement sur les enjeux 
des prochaines élections européennes 
qui auront lieu en 2024. 

Rencontre des partenaires du projet 
à Aachen en mai 2023 

acteur·rice·s de changement et aient à 
leur tour un impact positif sur d’autres 
jeunes. 

Cet impact et cette sensibilisation 
doivent passer par la mise en place par 
des jeunes et pour des jeunes de plu-
sieurs événements organisés dans ch-
aque pays partenaires tant au niveau 
national qu’au niveau local.

Activité à Bruxelles 

De retour à Bruxelles, nous avons eu 
l’occasion de mettre en place notre 
première activité locale. Participa-
tion des Change-Makers du projet au 
repas organisé par le pôle mobilité de 
Dynamo international réunissant une 

quinzaine de jeunes pour un débat sur 
l’Union Européenne et parler des pro-
chaines élections. 

Nous avons aussi réalisé deux vidéos 
d’une minute expliquant l’UE et com-
ment aller voter. Vidéos postées sur 
les réseaux sociaux. 

En 2024, des activités sont encore 
prévues avec le groupe de jeunes qui 
participent au projet. 
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Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

PROJET YEUF 2023 – 2024

Rencontre des partenaires à Berlin 
du 6 au 9 novembre 2023 

Deux jeunes Change-Makers, 
Sally et Wadie, ont accompag-
né Francesco pour une rencon-

tre avec les autres partenaires du pro-
jet à Berlin, du 6 au 9 Novembre 2023, 
date anniversaire de la chute du mur 
de Berlin. 

Activités locales réalisées par les 
jeunes « Change-Makers »

Sur le plan local, les change-makers 
belges ont réalisé des activités de 
sensibilisation telles que :

Au programme : participation à des 
ateliers de cohésion et réflexion aut-
our de la question de la participation 
démocratique. 

Participation à deux jours de con-
férence ‘Futur Résilient : construire 
une Europe durable’ organisée par la 
Fondation Zufunkt et avec la partici-
pation d’intervenant.e.s internation-
aux du monde politique, académique, 
entrepreneurial et de l’activisme so-
ciale. 

Les thèmes principaux étaient :

 → Démocratie et communautés
 → Durabilité comme modèle holis-

tique 
 → Art et Culture comme vision. 

 → Une animation dans une classe 
d’école de 7ème professionnelle

 → Une séance ciné-débat « The 
way back » sur la thématique des 
migrations et frontières

 → Participation à l’activité organisée 
par la Fondation Nord-Sud, pour le 
75ème anniversaire de la Décla-
ration Universelle des Droits de 
l’Homme. 

Diane et Nick, dans leurs interven-
tions très appréciées par les partici-
pants, ont pu transmettre chacun, leur 
regard de jeune activiste sur la ques-
tion des droits humains aujourd’hui, et 
présenter une vidéo illustrant les pro-
jets dans lesquels iels sont investies, y 
compris YEUF. 
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Gestion des projets
MISE EN RESEAU INTERNATIONAL

PROJET CCYEP 
Consortium for Children and Youth empowerment and Participation 

Malgré la réponse négative de la part 
de la Commission, des activités ont 
été réalisées : 

 → Des webinaires internationaux en 
trois langues avec des membres 
des trois réseaux, et la participa-
tion de jeunes activistes, d’experts 
de la société civile, et de décideurs 
politiques, en virtuel en juin 2023. 

 → Participation à deux évènements 
lors du Forum EU-LAC en juillet 
2023 à Bruxelles (voir plaidoyer 
international).

 

Le consortium est composé de 3 
partenaires : 

 → Tejiendo Redes por la Infancia
 → Défense des Enfants International
 → Dynamo International – Street 

Workers Network

Le Consortium avait présenté une 
proposition (Mars 2023) répondant à 
un appel ‘cadre’ de la Commission Eu-
ropéenne qui aurait permis de décro-
cher un financement conséquent pour 
structurer le travail du Consortium 
dans les prochaines années autour de 
la question de la participation réelle 
et effective des enfants et des jeunes 
dans la vie démocratique et sociale. 
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RENFORCEMENT DE CAPACITÉS

Le renforcement de capacités est un axe 
stratégique transversal de DISWN.   

Le Street Work Training Institut – 
SWTI – basé à Lisbonne, répond 

depuis plus de 10 ans aux besoins 
de formation des acteurs soci-
aux en lien avec le travail social 
de rue. Pour l’institut, la forma-

tion continue est une dimension 
importante pour approfondir cer-

tains aspects méthodologiques propres au travail 
social de rue et répondre aux besoins suivants : 

 → La création d’outils pratiques et théoriques pour 
les travailleurs·euses de rue et recherches qui 
font le lien entre la pratique et la théorie ; 

 → Reconnaissance et visibilité du travail de rue ; 
 → Multiplier les échanges de pratiques entre tra-

vailleurs·euses de rue ; 
 → Visibiliser les fausses représentations et stig-

matisation des publics cibles (enfants, jeunes, 
adultes, familles de rue)

Une méthodologie de recherche action s’est pro-
gressivement développée au sein du réseau. Un tel 
processus contient une dimension scientifique et 
formative à destination d’acteurs·trices de terrain.  

La méthode de recherche-action est menée de 
manière participative par les acteurs·trices de ter-
rain eux-mêmes, invités à partager leurs pratiques. 

Plusieurs publications ont été conçues sur base de 
cette méthodologie : 

 dynamointernational.org/ressources

https://dynamointernational.org/ressources/
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RENFORCEMENT DE CAPACITÉS

FORMATION EN TRAVAIL SOCIAL DE RUE
La formation a eu lieu :

Du 21 au 23 mars 2023 à Bruxelles 

16 participants

Secteurs : AMO – Administrations communales de 
Bruxelles et Wallonie (service prévention – PSSP – 
Plan Cohésion sociale – maison de quartier - CPAS) 
- 1 demandeuse d’emploi.  

Du 26 au 28 avril 2023 à Liège 

11 participants 

Secteurs : AMO – Administrations communales de la 
province de Liège (Plan Cohésion Sociale – CPAS – 
service prévention).  

Plateforme belge des TSR francophones

L’équipe de formateur·trice·s propose :

 → Un espace de réflexion en rapport avec la philos-
ophie sociale et politique du travail social de rue 
et l’identité professionnelle.

 → Des temps de construction d’un savoir collectif 
basé sur la diversité des pratiques de terrain et 
sur les expériences des formateur·trice·s, des 
intervenant·e·s externes et des participant·e·s.

 → Un cadre réflexif sur la déontologie et le respect 
du secret professionnel à partir de situations 
concrètes.

La formation s’adresse à :

 → Des travailleur·euse·s sociaux·ales de rue/édu-
cateur·trice·s de rue désirant se poser pour un 
temps de réflexion, prendre de la distance par 
rapport au terrain et échanger avec des pairs sur 
leurs pratiques professionnelles,

 → Des travailleur·euse·s sociaux·ales débutant·e·s 
ou expérimenté·e·s,

 → Toute personne intéressée par ce mode d’inter-
vention sociale très spécifique.
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RENFORCEMENT DE CAPACITÉS
Plateforme belge des TSR francophones

JOURNÉE D’ÉCHANGE DE PRATIQUES

La journée d’échange de pratique du 9 juin 2023 à Bruxelles, organisée en 
collaboration avec Dynamo AMO, a rassemblé une trentaine de TSR de plu-
sieurs secteurs : AMO, services communaux de prévention et des PCS (Plan 

Cohésion Sociale) et d’autres services.

La matinée a été l’occasion d’écouter et échanger autour de deux expériences 
de travail de rue à Bruxelles : DUNE : Usagers de drogues, réduction des risques, 
maraudes. AMO SOS Jeunes : travail de rue avec des Mineurs Etrangers Non Ac-
compagnés

L’après-midi, le groupe a pu participer dans l’espace public à une animation avec 
des outils du cirque (jonglage, slackline, diabolo…) organisée par l’équipe de Dy-
namo AMO. Cet atelier ‘pratique’ a été suivi par une discussion sur la pertinence 
et la valeur ajoutée du cirque social, tant comme ensemble de techniques que 
comme outil pédagogique, dans la pratique du travail social de rue.
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L’action de plaidoyer de Dynamo International ne peut s’art-
iculer de manière cohérente et efficace qu’à travers le 
développement et la consolidation d’alliances stratégiques 

avec des organisations et des acteurs et actrices de la société 
civile partageant les mêmes priorités en termes d’interpellation 
auprès des autorités politiques.

Observation Générale N°21 sur la Convention des Droits de 
l’Enfant des Nations Unies - Alliance avec le Consortium for 
Street Children (CSC)

L’Observation Générale N°21 sur les droits des enfants en sit-
uations de rue des Nations Unies complètent sur un plan légal 
et au plus haut niveau, la Convention Internationale des Droits 
de l’Enfant. En collaboration avec le Consortium for Street Chil-
dren, DISWN a organisé une consultation auprès de ses mem-
bres et contribué de façon écrite pour l’orientation de l‘Obser-
vation Générale.

Actuellement, il s’agit de veiller à son application et ce en étroi-
te collaboration avec le Consortium for Street Children, spécial-
isé dans la veille politique des enfants en situations de rue. En 
2023, le Consortium for Street Children a effectué une enquête 
auprès de ses membres par rapport à l’OG N°21, sa compréhen-
sion et utilisation comme outil de plaidoyer.

Dynamo International a diffusé cette enquête auprès de ses 
membres, et a analysé les réponses qui ont été intégrées aux 
résultats de l’enquête du CSC. Nous envisageons de continuer 
le travail sur cette thématique avec le CSC.

PLAIDOYER INTERNATIONAL

Forum UE-LAC : société civile de l’Union Européenne, 
Amérique Latine et Caraïbes

Dans le cadre du Forum UE-LAC (13 et 14 juillet), Dynamo Inter-
national, DEI et Tejiendo Redes Por la Infancia, partenaires du 
Consortium CCYEP, ont coorganisé une table de conversation 
et un panel autour d’enjeux centraux pour la participation effec-
tive et centrale des enfants et des jeunes sur : la question de la 
citoyenneté numérique et sur l’importance d’une éducation for-
melle et non-formelle, accessible, inclusive et de qualité.
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Conseil de l’Europe - Comité 
d’Action pour le Droits 
Sociaux 
Porto Social Forum

Dynamo Internation-
al est membre, avec 
statut consultatif, de 

la Conférence des OING du 
Conseil de l’Europe, organe 
consultatif qui représente 
la société civile auprès du 
Conseil. La mission du Con-
seil de l’Europe est de pro-
mouvoir les droits humains 
et la démocratie ainsi que 
de s’attaquer aux problèmes 
sociaux en cherchant des 
solutions. C’est donc un lieu 
stratégiquement important 
où Dynamo International peut 
relayer la parole de terrain des 
travailleurs sociaux et travail-
leuses sociales de rue et celle 
des populations les plus fra-
gilisées.

Dynamo International s’in-
vestit dans le ‘Comité d’Ac-
tion pour les Droits Soci-
aux’ (CADS) et participe aux 
réunions de coordination du 
Comité.

PLAIDOYER INTERNATIONAL
Avec la participation de plu-
sieurs acteurs du CADS, Dyna-
mo International est intervenu 
pendant un panel soulignant 
le rôle de la société civile dans 
la promotion et protection 
des droits socioéconomique 
(Juin 2023).

Notre intervention s’est fo-
calisée sur le rôle des travail-
leur·euse.s socia.ux.les com-
me défenseu.r.se.s es droits 
humains des personnes ac-
compagnées. Cet évènement 
a été en lien avec le Forum So-
cial (Porto, Mai 2023), ou des 
représentants politiques et de 
la société civile européenne 
ont pu se rencontrer autour 
du même sujet.

A Porto, des membres por-
tugais du Réseau, présents 
dans le public, ont rappelé 
la question, souvent omise, 
des causes structurelles de 
la pauvreté et de l’exclusion 
sociale, et du rôle que les poli-
tiques publiques ont dans la 
perpétuation d’un modèle qui 
reproduit les inégalités.

Alliance européenne 
‘Investing in Children’ : 
suivi de l’application de 
la Garantie Enfant (Child 
Guarantee)

Dynamo International fait par-
tie de l’Alliance européenne 
« Investir dans les enfants » 
depuis sa création en 2013, 
composée actuellement de 
plus de trente membres (ré-
seaux et ONGs) ayant pour 
but d’implémenter la recom-
mandation de la Commission 
Européenne définissant en 
2021 une ‘Garantie Enfant Eu-
ropéenne’.

L’objectif est d’encourager 
les états membres à adopter 
des politiques et des mesures 
pour lutter contre la pauvreté 
et l’exclusion sociale des en-
fants en garantissant l’accès 
effectif à une série de droits 
et services :

 → Le droit à des soins de 
santé gratuits pour la pe-
tite enfance

 → Le droit à une éducation 
gratuite comprenant des 
activités et au moins un 
repas sain par jour à l’école

 → Le droit à une alimentation 
saine

 → Le droit à des conditions 
de logement dignes

En 2023, l’Alliance a produit 
plusieurs déclarations par 
rapport à la Garantie Enfant et 
notamment :

 → Une recommandation 
exigeant que les Etats 
Membres adoptent un Plan 
d’Action National.

 → Un positionnement par 
rapport à la European Care 

Strategy et aux objectifs 
de Barcelone (éducation 
et soins pour la petite 
enfance) et à la proposi-
tion de recommandation 
portant sur des soins de 
longue durée de qualité et 
accessibles pour toustes.

 → Une proposition de 
révision des objectifs 
de Barcelone en vue de 
réduire de manière réelle 
les inégalités existantes 
parmi les états membres 
en matière d’éducation 
et soins pour la petite 
enfance.

 → Un plaidoyer auprès du 
Parlement EU pour in-
troduire un amendement 
dans le budget de l’Union 
Européenne (2021-2027) 
qui prévoit une augmen-
tation des ressources à 
allouer pour les objectifs 
de la Garantie Enfant. 
Cette action s’est révélée 
efficace et l’amendement a 
été adopté.
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Participation à trois sessions 
du Dialogue Constructif avec 
l’Office contre la Drogue et 
le Crime des Nations Unies 
(UNODC).

Au courant des mois de 
septembre et octobre 
2023, une délégation 

de membres du Réseau In-
ternational a participé à trois 
sessions du Dialogue Con-
structif de l’Office des Nations 
Unies contre la drogue et le 
crime.

PLAIDOYER INTERNATIONAL

La délégation était com-
posée de :

 → Valbona Hystuna – Grèce
 → Joyce Kulevo et Abdulai 

Danaah – Ghana
 → Lena Basu et Swati 

Chakraborty – India

Les thèmes des trois ses-
sions :

 → 13 septembre : Coopéra-
tion Internationale dans le 
champ du Crime Transna-
tional Organisé

 → 4 octobre : Traite des êtres 
humains

 → 9 octobre : Traffic de 
migrants
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COOPÉRATION 
INTERNATIONALE
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RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO (RDC)

En partenariat avec le Comité d’Appui au Travail 
social de Rue (CATSR), la mise en œuvre de notre 
programme 2022-2026 cofinancé par la Direc-

tion générale Coopération au développement et Aide 
humanitaire (DGD) se poursuit à Kinshasa et à Lubum-
bashi, avec pour objectif d’améliorer significativement 
et durablement la résilience, la protection et la prise en 
charge multidimensionnelle des enfants en situations 
de rue  et vulnérables dans ces zones d’intervention, 
ainsi que leur (ré)insertion scolaire, socio-profession-
nelle, familiale et communautaire.

Programme DGD 2022-2026 :  
Protection et prise en charge multidimensionnelle des 

enfants en situation de rue et vulnérables 

Inauguration du Centre JASKA, le 10 novembre 2023
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INAUGURATION DU CENTRE JASKA À 
LUBUMBASHI

L’année 2023 a été marquée par 
la construction d’un centre d’ac-
cueil d’urgence pour enfants en 

situations de rue dans la commune de 
la Kenya à Lubumbashi. Inauguré le 10 
novembre 2023, le Centre JASKA (« 
Jama Shule na Kazi», en français « Fa-
mille, Ecole et Travail») dispose d’une 
capacité d’accueil de 40 enfants filles 
et garçons et est composé de dortoirs, 
sanitaires, cuisines, bureaux et d’une 
infirmerie. A l’instar du centre LIKE-
MO de Kinshasa, le centre de Lubum-
bashi est construit pour apporter une 
réponse adaptée aux besoins les plus 
urgents d’aide, d’accompagnement 
et de protection des enfants en situ-
ations de rue, tout en offrant aux tra-
vailleur·euse·s sociaux·ales de rue une 
structure pour faciliter leur travail et 
légitimer leur présence au sein des 
communautés. 

De par son positionnement 
économique privilégié, Lubumbashi 
attire un grand nombre d’enfants non 
accompagné·e·s qui viennent y cher-
cher une vie meilleure ou fuir les vio-
lences, mais se retrouvent dans la rue. 
On observe un phénomène de migra-
tion continue, en provenance notam-
ment du Kasaï central et oriental, des 
provinces de l’Est (Nord et Sud Kivu, 
Maniema, Tanganyika) et de la zone 
dite du Triangle de la mort (Pweto, 
Mitwaba et Kasenga). La construc-
tion d’un centre d’accueil d’urgence 
pour enfants en situations de rue dans 
cette ville répond à la demande des 
partenaires publics et privés actifs 
dans le domaine de la protection de 
l’enfance et notamment de la Division 
provinciale des Affaires sociales, qui 
a cédé le terrain sur lequel le centre a 
été construit. 

L’appel d’offres pour la construction 
du centre a été publié en janvier 2023 
dans les médias locaux et a reçu 18 
offres d’entrepreneurs. Le Comité 
d’évaluation et d’attribution des offres, 
composé de représentant·e·s de Dyna-
mo International, du CATSR et du Bu-
reau Wallonie-Bruxelles International 
de Lubumbashi, s’est réuni en février 
2023 pour l’évaluation des offres et la 
sélection. Les travaux se sont dérou-
lés entre mars et octobre 2023. 

Ouverture des offres par le Comité d’évaluation et d’at-
tribution Lubumbashi

Travaux de construction du Centre Jaska

Le centre JASKA a été inauguré en 
présence des membres des commu-
nautés de la commune de la Kenya, 
des enfants en situations de rue, des 
travailleur·euse·s sociaux·ales de rue, 
du coordonnateur national du CATSR 
Joli Apema, du directeur du centre 
JASKA Jean Balibwa, de la représen-
tante de Wallonie-Bruxelles Interna-
tional Annie Kabeya. Dynamo Interna-
tional était représenté par le président 
de son conseil d’administration, Ber-
trand Carsin, et son directeur, Edwin 
de Boevé

RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO (RDC)
Programme DGD 2022-2026
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CENTRE LIKEMO DE KINSHASA

Le centre LIKEMO de Kinshasa 
poursuit son accueil des enfants 
en situation de rue et vulnérables, 

à raison d’environ 200 enfants chaque 
mois. Ceux·celles-ci viennent pour 
profiter des services d’accompagne-
ment des travailleur·euse·s sociaux-
·ales, de l’infirmerie, pour prendre une 
douche, un repas ou juste un temps 
de recul. Ils·elles ont la possibilité de 
participer aux activités proposées au 
centre, comme les séances d’alphabé-
tisation et de mathématiques élémen-
taires, les activités sportives et cul-
turelles telles que le foot, la musique, 
la capoeira ou les jeux ludiques.

INSERTION SCOLAIRE ET SOCIO-
PROFESSIONNELLE DES ESDR

En 2023, nous avons appuyé la sco-
larisation de 125 enfants : 50 enfants 
à Lubumbashi (dont 28 filles) et 75 en-
fants à Kinshasa (dont 35 filles).

Par ailleurs, 110 jeunes enfants en 
situations de rue ont reçu des forma-
tions professionnelles dans les filières 
suivantes : coiffure et esthétique, fab-
rication d’objets artisanaux, art culi-
naire, coupe-couture, électricité, mé-
canique, ajustage.

Parmi ces jeunes, 40 enfants ont reçu 
une aide à l’emploi sous forme de kits 
post-formation. Parmi les filles ayant 
été formées en fabrication d’objets 
artisanaux, 10 se sont constituées en 
coopérative.

ETUDE SUR LA PERCEPTION DES 
ENFANTS EN SITUATIONS DE RUE: 
PROTECTION, DISCRIMINATION, 

PARTICIPATION
Fin 2022, Dynamo International et le 
CATSR ont commissionné une étude 
afin de mesurer l’impact de ses pro-
grammes DGD et WBI sur la perception 
que les enfants en situations de rue 
ont d’eux·elles-mêmes et de leur place 
au sein des communautés, ainsi que 
sur la perception que les familles et 
communautés rapprochées ont à leur 
égard. Plus précisément, cette étude 
devait permettre de mesurer, d’analy-
ser et de comparer, en début et en fin 
de programmation, différents aspects 
liés aux questions de Protection, de 
Discrimination et de Participation des 
enfants en situations de rue.

RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO (RDC)
Programme DGD 2022-2026

Le consultant Raoul Kienge-Kienge, 
Professeur à la Faculté de droit et 
Directeur de l’Ecole de criminologie 
de l’Université de Kinshasa, a été re-
tenu pour mener cette étude en deux 
phases. Le rapport final de la première 
phase de l’étude a été reçu en août 
2023. La deuxième phase de l’étude, 
qui se déroulera fin 2025-début 2026, 
permettra de mesurer les change-
ments atteints en se référant aux ré-
sultats de la première phase. Les ré-
sultats du rapport final de la première 
phase de l’étude offrent déjà un intérêt 
considérable pour mieux compren-
dre les conditions de vie des ESDR et 
le contexte d’opération des travail-
leur·euse·s sociaux·ales de rue.
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RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO (RDC)
Projet Wallonie-Bruxelles International (WBI) :  

« Insertion socio-professionnelle des jeunes en situations de rue en RDC »

Ce projet mené avec le CATSR 
a pour objectif d’améliorer les 
perspectives d’insertion so-

cio-professionnelle des jeunes en sit-
uations de rue de Kinshasa et Lubum-
bashi, à travers la formation et la mise 
en place d’un processus d’accompag-
nement vers la mise à l’emploi et l’au-
tocréation d’emploi. En particulier, le 
projet se propose de développer trois 
filières de réinsertion : la coupe-cou-
ture, le lavage automobile et la cordon-
nerie. Le projet comporte également 
un volet renforcement des capacités 
et plaidoyer axé sur les droits humains.

ATELIER COUPE-COUTURE
A Kinshasa et Lubumbashi, les ateliers 
coupe-couture ont été renforcés au 
niveau de leurs équipements, permet-
tant à 20 enfants en situation de rue 
d’être formé·e·s et initié·e·s à un méti-
er.

ATELIER LAVAGE AUTOMOBILE
A Kinshasa, des ateliers de lavage au-
tomobile ont été établis dans les com-
munes de Bandalugwa et Barambu. 20 
enfants et jeunes en situation de rue 
se sont enrôlés dans cette activité.

A Lubumbashi, l’atelier de lavage de 
véhicules est installé dans la com-
mune de Kenya. Ce lieu est stratégique 
car c’est l’un des plus grands parkings 
de chargement et déchargement des 
véhicules de la ville de Lubumbashi. 
C’est aussi un endroit de stationne-
ment des véhicules. 7 enfants et 
jeunes en situation de rue ont bénéfi-
cié de cette activité.

ATELIER CORDONNERIE
A Kinshasa, l’atelier cordonnerie est 
opérationnel dans la Commune de 
Barambu au marché LIVULU, le plus 

grand marché de cordonnerie et le 
plus fréquenté de la ville. 5 enfants en 
situation de rue ont bénéficié de cet 
atelier.

PARTICIPATION DE DYNAMO 
INTERNATIONAL À LA CONVENTION 

LAÏQUE DE KINSHASA
Du 23 au 25 janvier 2023, Dynamo In-
ternational a participé à la première 
Convention Laïque de Kinshasa, qui 
avait pour objectifs de : (1) renforc-
er la place et le rôle du Mouvement 
progressiste laïque congolais dans la 
construction d’un Etat de droit, des 
libertés civiles et de justice sociale en 
République Démocratique du Congo ; 
(2) promouvoir une vision partagée du 
progressisme et de la Laïcité ainsi que 
de leurs valeurs au sein de la société 
civile congolaise ; (3) identifier les 

stratégies cohérentes de la consolida-
tion de la Laïcité constitutionnelle de 
la RDC ; et (4) renforcer la solidarité na-
tionale et internationale autour de l’ac-
tion progressiste laïque congolaise.

L’intervention du directeur de Dyna-
mo International portait sur les droits 
de l’enfant et visait à renforcer les ac-
teurs du secteur de la société civile 
sur cette thématique.
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RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO (RDC)
Projet Bruxelles International :  

« Autonomisation socio-économique des jeunes en situation de rue à Kinshasa »

Période d’exécution : 1er décembre 
2022 – 30 novembre 2024

A travers ce projet lancé à Kin-
shasa en janvier 2023 avec le 
soutien de la Région de Brux-

elles-Capitale, Dynamo International 
et son partenaire le CATSR se donnent 
pour objectif d’améliorer significa-
tivement la résilience, l’autonomisa-
tion socio-économique et la sécurité 
alimentaire des jeunes en situations 
de rue de Kinshasa. Concrètement, 
il vise à développer les compétences 
techniques de 60 jeunes de 16 à 25 
ans en élevage de cailles, maraîchage 
et apiculture, afin de faciliter la con-
stitution d’activités génératrices de 
revenus et leur mise à l’emploi dans 
une perspective de renforcement des 
chaînes de valeur et de développement 
durable. Le projet doit aussi permettre 
au centre d’accueil d’urgence LIKEMO 
d’augmenter son autosuffisance ali-
mentaire, tout en améliorant la sécu-
rité alimentaire et les conditions de 
vie des populations locales grâce à la 
constitution de circuits courts.

Pour ce projet, Dynamo International 
et le CATSR s’associent avec FEPPA-
KIN, la Fédération des paysans pro-
ducteurs agricoles de Kinshasa, qui 
contribue à l’encadrement des jeunes 
sur les unités d’élevage de cailles. 
ULB-Coopération est partenaire sur le 
volet apicole du projet. Le projet béné-
ficie également d’un partenariat avec 
l’exploitation agricole du Domaine des 
4 Vents, situé sur la commune de Malu-
ku. Cependant, pour des raisons liées à 
l’évolution sécuritaire dans cette zone, 
les activités qui devaient se dérouler 
au Domaine ont dû être relocalisées 
sur un nouveau site identifié dans la 
commune de la Nsele.

LANCEMENT OFFICIEL
Le projet a été officiellement lancé 
à Kinshasa le 27 janvier 2023, en 
présence des représentant·e·s de Dy-
namo International et des partenaires 
de mise en oeuvre, du Ministère des 
Affaires sociales et de sa Direction des 
Interventions sociales pour la Protec-

tion de l’Enfance, de l’Ambassade de 
Belgique et de Wallonie-Bruxelles In-
ternational.

DÉVELOPPEMENT DU VOLET « 
ÉLEVAGE DE CAILLES »

Quatre sessions de formation en 
élevage de cailles ont été organisées 
entre avril et juillet 2023 au profit de 
31 jeunes en situation de rue, de 20 
femmes membres de FEPPAKIN, et 
de 8 travailleur·euse·s sociaux·ales 
de rue. Ces formations ont été don-
nées par un vétérinaire sur les aspects 
d’élevage de cailles et par un zootech-
nicien sur les aspects d’installation 
des batteries.

Fin avril, six unités d’élevage de cailles 
étaient constituées, dont deux au cen-
tre Likemo. Les autres se situent dans 
les communes de Limete et de Mon-
gafula. Ces unités doivent permettre 
aux enfants et aux femmes de FEP-
PAKIN de mettre en pratique les con-
naissances acquises et de développer 
des élevages qui, à terme, généreront 
des revenus issus de l’écoulement de 
la production de viande et d’oeufs sur 
des circuits d’économie locale.

Unité d’élevage de cailles au Centre LIKEMO, Banda-
lungwa
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BÉNIN
Programme DGD 2022-2026

Le programme DGD au Bénin 
a pour objectif spécifique 
d’améliorer significativement et 

durablement la résilience, la protec-
tion et la prise en charge multidimen-
sionnelle des enfants en situation de 
rue de 5 à 24 ans, filles et garçons, des 
communes d’Abomey-Calavi, Ouidah 
et Allada. Il est mené en coopération 
avec le Groupement des éducateurs 
spécialisés au Bénin (GRES-Bénin), 
membre de DISWN, et la Maison de la 
Société civile.

ACCOMPAGNEMENT DES ENFANTS 
EN SITUATIONS DE RUE

L’accompagnement des enfants en 
situations de rue au Bénin se fait prin-
cipalement à travers le travail des tra-
vailleur·euse·s sociaux·ales de rue et 
des médiatrices communautaires, qui 
interviennent en particulier dans les 
plus grands marchés des trois com-
munes d’intervention. 

Au sein de ces marchés, le programme 
a permis la mise en place de trois Es-
paces d’Accueil de Sécurisation des 
Enfants (ou « barraques d’écoute »), 
offrant une base aux travailleur·euse·s 
sociaux·ales et aux médiatrices com-
munautaires et un lieu où les enfants 
savent qu’ils peuvent venir en toute 
confiance pour trouver une écoute, de 
l’aide, un référencement vers d’autres 
services, ou pour suivre des modules 
d’éducation de base (alphabétisation) 
ou un soutien à la réinsertion. Environ 
80 enfants, filles et garçons, fréquen-
tent les baraques chaque mois et une 
dizaine de parents y demandent des 
conseils. 

Au sein de ces barraques d’écoute, 
un service de consultations socia-
les inclusives est offert à travers la 
présence d’une équipe pluridisci-
plinaire comprenant un psychologue, 
une juriste et une infirmière. 201 en-
fants en situations de rue, dont 153 
filles, ont pu bénéficier de ces consul-
tations en 2023.

SENSIBILISATION COMMUNAUTAIRE 
Les travailleur·euse·s sociaux·ales de 
rue et les médiatrices communau-
taires mènent un important travail de 
sensibilisation et de conscientisation 
communautaire portant sur la protec-
tion des droits des enfants en situa-
tion de rue. Il est estimé que ce travail 
permet de toucher 300 à 500 usag-
er·ère·s des marchés chaque mois.

Les enfants en situations de rue eux-
·elles-mêmes sont impliqué·e·s dans le 
travail de sensibilisation à travers des 
émissions radiophoniques. En 2023, 
45 enfants et jeunes ont été formé·e·s 
et ont participé à  la préparation et 
à l’animation d’émissions radiopho-
niques interactives sur trois radios 
communautaires. 

RENFORCEMENT DES CAPACITÉS 
Renforcement des TSR

Lors d’une mission au Bénin du 18 au 28 
février 2023, le directeur de Dynamo 
International a eu l’occasion de mener 
des sessions de renforcement des  ca-
pacités des travailleur·euse·s sociaux-
·ales de rue membres de GRES-Bénin, 
en leur apportant des outils méthod-
ologiques en réponse aux besoins for-
mulés, notamment sur les questions 
de réunification familiale, exclusion 
sociale et stigmatisation, prévention 
et santé sexuelle et reproductive. 

Renforcement des policier·ère·s

70 policier·ère·s ont été formé·e·s, 15 
femmes et 55 hommes, sur les droits 
et la protection judiciaire des enfants 
avec une forte participation et assidu-
ité des unités. 
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BÉNIN
Programme DGD 2022-2026

PARTENARIAT AVEC L’ESAS : 
FORMATION EN TRAVAIL SOCIAL DE 

RUE

Afin de contribuer à l’améliora-
tion de la prise en charge des 
enfants en situations de rue 

et en vue de permettre la reconnais-
sance du travail social de rue, Dynamo 
International a amorcé un partenariat 
avec l’Ecole supérieure des Assistants 
sociaux (ESAS) du Bénin. Celui-ci 
porte sur deux volets : un volet d’appui 
aux offres de formation et un volet de 
collaboration technique et institution-
nelle. 

Dans le cadre de ce partenariat, une 
première formation en travail so-
cial de rue a eu lieu à l’ESAS du 12 au 
16 juin 2023.  Donnée par Philippon 

TOUSSAINT, directeur du service 
prévention de l’aide à la jeunesse et 
formateur en travail social de rue pour 
Dynamo International, et Roger Ouen-
savi, coordonnateur de GRES-Bénin, 
la formation a permis à 19 étudiants 
de l’ESAS d’acquérir les compétences 
de base en travail social de rue à tra-
vers une approche à la fois théorique 
et pratique, dans une perspective de 
prévention éducative et de lutte con-
tre les phénomènes de rupture sociale 
comme l’exclusion, la marginalisation 
et la stigmatisation sociales.

Dynamo International poursuit les dis-
cussions avec l’ESAS pour explorer 
comment intégrer un module de for-
mation au travail social de rue dans 
le curriculum de formation des assis-
tants sociaux de l’ESAS. Formation en travail social de rue, 12-16 juin 2023, ESAS 

(Cotonou) 
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SÉNÉGAL
Programme DGD 2022-2026

Mené en partenariat avec le 
Collectif des Structures et 
d’Appui aux Enfants et Jeunes 

en Difficulté (COSAED), le programme 
DGD au Sénégal a pour objectif 
d’améliorer significativement et dura-
blement la résilience, la protection et 
la prise en charge multidimensionnelle 
des enfants en situations de rue, filles 
et garçons, dans les régions de Dakar 
et Tambacounda au Sénégal, ainsi que 
leur (ré)insertion scolaire, socio-pro-
fessionnelle, familiale et communau-
taire. 

RENFORCEMENT DES CAPACITÉS
Le COSAED a coordonné des activi-
tés de renforcement des capacités à 
l’adresse des travailleur·euse·s soci-
aux·ales de rue et des structures du 
Comité départemental de la Protec-
tion de l’Enfant sur différentes théma-
tiques : 

Genre 

Un atelier d’échange sur la thématique 
genre a été organisé le 12 avril 2023. 
Cet atelier était animé par les TSR des 
structures membres du COSAED, des 
enseignants, des éducateurs et des 
représentants d’associations de la so-
ciété civile de la mairie de Dakar ont 
participé à cet atelier.

Environnement

Le 29 mai 2023, le COSAED a organisé 
une formation sur la thématique de 
l’environnement à la Mairie de Tam-
bacounda avec une trentaine des 
jeunes en situation de rue. Tout com-
me le Genre, l’Environnement est une 
thématique transversale qui continu-
era à être abordée tout au long de la 
mise en œuvre du programme. 

Prise en charge des enfants dans les 
structures d’accueil 

25 travailleur·euse·s sociaux·ales de 
rue du COSAED et des structures du 
Comité départemental de Protection 
de l’Enfant ont suivi cette formation, 
à l’issue de laquelle des certificats ont 
été remis aux participant·e·s.

Formation aux premiers secours

Le 31 octobre 2023, 20 travailleuses et 
travailleurs du COSAED ont participé à 
cette formation aux premiers secours 
au sein de la structure Village Pilote 
dans la banlieue de Dakar. 
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PRISE EN CHARGE DES BESOINS DES 
ENFANTS EN SITUATION DE RUE

Les travailleur·euse·s sociaux-
·ales de rue ont effectué des 
descentes de terrain hebdom-

adaires pour l’identification des be-
soins des enfants en situation de rue. 
Depuis le début de l’année 2023, dans 
le cadre du programme :

10 enfants ont été réinséré·e·s dans 
des structures d’accueil ; 

25 enfants en situation de rue ont 
bénéficié de la réinsertion scolaire ; 

5 enfants ont été réunifié·e·s avec 
leurs familles.

INITIATION AUX MÉTIERS DE 
L’ÉNERGIE SOLAIRE

En octobre 2023, 40 jeunes ont par-
ticipé à un camp de d’initiation aux 
métiers de l’énergie solaire dans la ré-
gion de Tambacounda. 

PLAIDOYER 
La coordination nationale du COSAED 
et l’équipe locale de Tambacounda ont 
rencontré les autorités de la Mairie 
de Tambacounda et ont échangé sur 
la présence des enfants non accom-
pagnés originaires de la Gambie, de 
Guinée et du Mali, afin des solutions de 
prises adaptées puissent être mises 
en place en coopération avec les ser-
vices de l’état.  

SÉNÉGAL
Programme DGD 2022-2026
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SÉNÉGAL
Projet Wallonie-Bruxelles International : 

« Protection et respect des droits des enfants, y compris les enfants en situations de rue, par la 
reconnaissance du travail social de rue au Sénégal »

Ce projet mené avec le COSAED 
a pour objectif d’améliorer sig-
nificativement et durablement 

la protection et la prévention des cas 
d’enfants en situations de rue qui sont 
parfois victimes et/ou auteurs de vi-
olences au Sénégal, ainsi que leur in-
sertion/réinsertion socioprofession-
nelle, familiale et communautaire. 

Zones d’intervention en 2023 : Dakar, 
Saint-Louis et Kolda

RENFORCEMENT DES CAPACITÉS
Formation des policier·ère·s en 
approche méthodologique du travail 
social de rue

Cette formation adressée à 15 polic-
ier·ère·s s’est tenue à Saint Louis en 
septembre 2023. Elle a permis d’abor-

der la question des droits des enfants 
en situation de précarité, et partic-
ulièrement des enfants en situation 
de rue, et a formé les policier·ère·s en 
méthodologie du travail social de rue. 
Les participant·e·s se sont engagé·e·s 
à se mobiliser en faveur des enfants en 
situation de rue. 

Formation des éducateur·rice·s 
et enseignant·e·s en approche 
méthodologique du travail social de 
rue 

15 enseignant·e·s et éducateur·rice·s 
ont suivi cette formation à Saint-Lou-
is. L’adjoint au préfet de Saint-Louis 
était présent lors de la clôture offi-
cielle pour remettre attestations aux 
participants. 

Remise des certificats aux participants

PRISE EN CHARGE DES BESOINS DES 
ENFANTS EN SITUATION DE RUE

Les travailleur·euse·s sociaux·ales de 
rue ont effectué des descentes de 
terrain hebdomadaires pour l’identifi-
cation des besoins des enfants en sit-
uation de rue :

 → 20 filles en situation des rue ont 
été identifiées à Dakar. Elles ont 
été orientées vers des structures 
de prise en charge spécialisées aux 
besoins des filles ;

 → 5 enfants ont été réunifié·e·s avec 
leurs familles.



DYNAMO INTERNATIONAL asbl ■ 

DYNAMO INTERNATIONAL 
ABSL

BRUXELLES 
 

22 rue de l’étoile  
1180 Bruxelles 

02/378.44.22

dynamo-int@dynamointernational.org

NAMUR 
 

20 rue de l’armée Grouchy  
5000 Namur 

d y n a m o i n t e r n a t i o n a l . o r g

Merci

mailto:dynamo-int%40dynamointernational.org?subject=

